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ส่วนที ่1 
บทน า 

แผนพัฒนาสามปี 
 นิยาม "แผนพัฒนาสามปี" หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่
จัดท าขึ้น ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่อง และเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะสามปี  โดยมี
การทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าปีทุกปี 

1. ลักษณะของแผนสามปี 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบายการปกครองการบริหารงาน
บุคคล การเงินและการคลัง ภายใต้การก ากับดูแลของหน่วยงานภาครัฐและการตรวจสอบ ของภาคประชาชน
และในการพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ตาม
ความต้องการของท้องถิ่น ทั้งนี้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพ่ือเป็นทิศทาง
และแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนาบรรลุความส าเร็จตามเปูาหมาย จึง
ต้องก าหนดให้มีการจัดท าแผนพัฒนาสามปี เป็นการแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักว่า
ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการ
พัฒนาหนึ่งจะม ีโครงการ/กิจกรรม ได้มากกว่าหนึ่ง โครงการ/กิจกรรม ที่จะต้องน ามาด าเนินการเพื่อให้บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์ และองค์การบริหารส่วนต าบลใช้แผนพัฒนาสามปี
เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพ่ือให้กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความ
รอบคอบและผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 

2. วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
2.1 แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
2.2 เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
2.3 เป็นการเชื่อมโยงแผนพัฒนาสามปีกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2.4 เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน 

3. ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
หลังจากท่ีได้มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์ 

แล้วก็จะต้องถึงขั้นตอนในการแปลงสู่การปฏิบัติโดยการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ซึ่งได้ก าหนดขั้นตอนการจัดท า
เป็นแนวทางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปด าเนินการ 7 ขั้นตอน ดังนี้ 

 ขั้นตอนที่  1   การเตรียมการจัดท าแผน  
                   ผู้รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์ความส าคัญและ
ความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี และเสนอแผนงานโครงการให้ผู้บริหารทราบถึงภารกิจที่จะต้อง
ด าเนินการต่อไป และด าเนินการเสนอโครงการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ห้วงปี พ.ศ.2557 ถึง พ.ศ.2559 ผ่านปลัด
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติโครงการดังกล่าวจะเป็นการก าหนดทรัพยากรในการจัดท า
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แผนพัฒนาสามปี และก าหนดปฏิทินการท างานไว้อย่างชัดเจน และผู้รับผิดชอบแจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบได้แก่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
หน่วยงานภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาคม    

 ขั้นตอนที่  2  การคัดเลือกยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา 
  2.1  ในขั้นตอนนี้ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จะสรุปยุทธศาสตร์การ
พัฒนาพร้อมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และปัญหาความต้องการของประชาชน รวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
จังหวัด/อ าเภอ และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือจัดประชุม
ร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประชาคมท้องถิ่น และส่วนราชการที่เก่ียวข้อง เพ่ือร่วมกันพิจารณา 
โดยในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีในครั้งแรก ใช้เวทีการประชุมร่วมกันดังกล่าว และคัดเลือกยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สมควรน ามาใช้ เป็นแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาสามปี เพ่ือเป็นกรอบในการ
พิจารณาจัดท าโครงการ/กิจกรรม ในแผนพัฒนาสามปี แต่ส าหรับการจัดท าแผนพัฒนาสามปีครั้งนี้ (เมื่อครบรอบ
หนึ่งปี) ให้เวทีการประชุม ร่วมกันพิจารณาทบทวนดูว่า จากยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาที่ได้คัดเลือกและ
โครงการ/กิจกรรม ที่ก าหนดไว้ ยังไม่มีความเหมาะสมเท่าที่ควร ซึ่งในข้ันตอนนี้ในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ใน
ปีต่อไปจะสามารถคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา ที่จะน ามาใช้เป็นกรอบจัดท าแผนพัฒนา
สามปีได้ รวมทั้งก าหนดโครงการ/กิจกรรม ที่เพ่ิมเติมหรือตัดทอนลงได้  

2.2  เมื่อได้แนวทางการพัฒนาแล้ว จัดเวทีการประชุมร่วมกับตัวแทนภาคประชาชนพิจารณาว่าจะ
มีโครงการ/กิจกรรม อะไรบ้างที่ต้องด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแนวทางการพัฒนาที่
คัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการพัฒนา 

2.3  โครงการ/กิจกรรม ที่ก าหนดอาจมีเป็นจ านวนมาก ในขั้นตอนนี้ต้องมีการด าเนินงาน ดังนี้  
(1) ให้พิจารณาน าโครงการ/ กิจกรรม จากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการ

ด าเนินการของชุมชนที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา มาประกอบการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี   

(2) มีการจัดล าดับความส าคัญ โครงการ/กิจกรรม เพ่ือที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปี  
ได้อย่างเหมาะสม และนอกจากนั้นยังเป็นการจัดล าดับโครงการไว้เพ่ือท าแผนพัฒนาสามปีในช่วงถัดไปด้วย  
เนื่องจากในการด าเนินการเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา อาจจะต้องใช้เวลาต่อเนื่องนานกว่า
สามปี ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจ าเป็นต้องพิจารณาแนวทางการจัดท าโครงการ/ กิจกรรม ที่ต่อเนื่อง
ไปในระยะยาวด้วย ซึ่งอาจจะยังไม่สามารถระบุไว้ในช่วงสามปีของการจัดท าแผนพัฒนาสามปีได้  เช่น โครงการ
จัดการขยะมูลฝอยอาจมีกิจกรรมหลากหลายที่ต้องด าเนินการต่อเนื่อง 

(3) พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา เช่น
ใน "ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน" ได้ก าหนด "แนวทางการพัฒนาการพัฒนา
สาธารณูปโภค" โดยเวทีการประชุมร่วมกันได้ก าหนดความเป็นอยู่ของประชาชนที่มีสาธารณูปการ ซึ่งสามารถที่
จะสามารถให้มีน้ าดื่มน้ าใช้อย่างทั่วถึงให้แก่ท้องถิ่น 

(4) เนื่องจากกิจกรรมที่จะต้องด าเนินการมีความหลากหลาย ดังนั้น ในขั้นของการ
พิจารณาก าหนดกิจกรรม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องค านึงถึงสิ่งต่าง ๆ  ดังต่อไปนี้ 

 งบประมาณรายรับ รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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 ทรัพยากรการบริหารอื่นๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ภาคีการพัฒนาที่สามารถเข้าร่วมด าเนินการ หรือมีภารกิจรับผิดชอบด าเนินการ
ในเรื่องนั้นๆ 

(5) เมื่อพิจารณาด้านต่างๆ ดังกล่าวแล้วจะต้องแยกประเภทของโครงการอย่างน้อย 3 
ประเภท คือ 

 โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง กล่าวคือ มีขีด
ความสามารถทั้งทางด้านการก าลังเงิน ก าลงัคน วัสดุอุปกรณ์ และความรู้
ทางด้านบริหารจัดการที่จะด าเนินการได้เอง 

 โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการเพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพในการด าเนินการจึงมอบให้หน่วยงานอื่นด าเนินการแทนโดย
การตั้งงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนให้ตามระเบียบวิธีการของทางราชการ 

 โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่นทั้งราชการบริหารส่วนกลางส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอื่น และภาคเอกชน อันเนื่องมาจากเป็นโครงการ
ขนาดใหญ่  หรือเป็นโครงการที่หน่วยงานดังกล่าวเป็นหน่วยปฏิบัติและมีหน้าที่
จัดบริการสาธารณะดังกล่าวอยู่แล้ว ทั้งนี ้รวมถึงโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
(ซึ่งมีกรอบในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุนอยู่แล้ว โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่จะเสนอ ขอรับการสนับสนุนต้องอยู่ในเงื่อนไขของการขอรับเงิน 
อุดหนุนเฉพาะกิจดังกล่าว) 

 ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล  
3.1  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่

จ าเป็นต่อการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐานทั่วไปแล้ว ยังจะต้องวิเคราะห์
ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนาที่เลือก ต้องการข้อมูลประเภทใดเป็นพิเศษ ต้องการข้อมูลของห้วง
เวลาใด และจะเก็บข้อมูลจากแหล่งใด เพ่ือเป็นข้อมูลที่จะน ามาวิเคราะห์แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 
ได้อย่างถูกต้อง โดยในการเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูล ทั้งข้อมูลภายในองค์กรและข้อมูลภายนอก เพ่ือ
สามารถน ามาวิเคราะห์ SWOT analysis ภายในได้แก่จุดแข็ง (Strength -S) จุดอ่อน (Weak -W) โอกาส 
(Opportunity -O) และอุปสรรค (Threat -T) เป็นเครื่องมือ 
  3.2  การวิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย  4  กิจกรรมหลัก โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

(1) การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น สรุปผลการพัฒนาที่ผ่านมาและน าเสนอที่ประชุมซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
ประชาคมท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีที่ผ่านมาโดยประเมินทั้ง
ในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ (ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบล ควรจัดให้มีการประชุมประชาคมหมู่บ้านด้วย) 

(2) การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา หลังจากการประเมินผลการพัฒนาในรอบปีที่
ผ่านมาแล้ว ให้ที่ประชุมตามข้อ 1 ร่วมกันคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้ง
สอดคล้องกับปัญหาความต้องการประชาคม/ชุมชน ในห้วงระยะเวลา สามปี (ในกรณีดังกล่าวอาจคัดเลือกทุก
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ยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีก็ได้) ในกรณีที่เห็นว่ามียุทธศาสตร์การพัฒนาใด
ที่ยังไม่มีได้ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แต่มีความจ าเป็นเร่งด่วนที่จะต้องก าหนดกับจุดมุ่งหมายของ
การพัฒนาที่ยั่งยืนและวิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น และน าไปปรับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อไป 

(3) การจัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา ภายใต้ยุทธศาสตร์จะมีแนว
ทางการพัฒนาที่หลากหลาย ซึ่งล้วนแล้วแต่มีความจ าเป็นในการด าเนินการเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ของ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งสิ้น แต่มีความส าคัญความจ าเป็นเร่งด่วนมากน้อยแตกต่างกันไป ที่ประชุมตาม ข้อ 1 
จะต้องร่วมกันจัดเรียงล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา การจัดล าดับความส าคัญดังกล่าว ไม่ได้
หมายความว่าแนวทางการพัฒนาที่ถูกจัดล าดับความส าคัญอยู่ในล าดับหลังๆ จะไม่ต้องน ามาปฏิบัติ เพราะการที่
จะก าหนดแนวทางการพัฒนาทุกแนวทาง ได้รับการพิจารณาแล้วว่าต้องด าเนินการ แต่ในห้วงระยะเวลาสามปี
ของแผนพัฒนาสามปีนั้นอาจมีแนวทางที่จ าเป็นต้องน ามาเน้นการปฏิบัติ วิธีการจัดล าดับความส าคัญ มีหลายวิธี 
ตั้งแต่วิธีง่ายๆ คือ ประชุมตกลงกัน หรืออาจใช้วิธีการลงคะแนนคัดเลือกโดยใช้บัตรลงคะแนน เพ่ือน ามารวม
คะแนนและจัดล าดับ วิธีการจัดล าดับความส าคัญที่เป็นวิทยาศาสตร์อาจใช้วิธี Rating Scale หรือ วิธี Strategic  
Issues Graph หรือวิธีอ่ืนๆ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งสามารถเลือกวิธีการปฏิบัติได้ตามความ
เหมาะสม 

(4) การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี หลังจากจัดล าดับแนวทางการ
พัฒนาแล้ว ที่ประชุมจะตัดสินใจว่าจะน าแนวทางการพัฒนาเหล่านั้นมาด าเนินการ แต่ในการตัดสินใจเลือกนั้น  
ควรจะได้วิเคราะห์ถึงความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติเพราะในการจัดล าดับความส าคัญอาจใช้การตัดสินใจของแต่ละ
บุคคลเป็นหลัก ดังนั้นเพื่อทบทวนและยืนยันการจัดล าดับว่ามีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติจริงหรือไม่ จึงควรน า
แนวทางการพัฒนามาท าการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค อีกครั้ง  

 ขั้นตอนที่  4  ก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาสามปี 
 4.1  หลังจากได้แนวทางการพัฒนาในช่วงเวลาสามปีแล้ว ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือก
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา มาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา โดยพิจารณาคัดเลือก
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์ การพัฒนาที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วง
สามปี โดยน าวัตถุประสงค์ดังกล่าวมาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี บางครั้ง องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาตั้งแต่ข้ันตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่นแล้ว แต่อาจน ามาปรับให้ชัดเจนและสอดคล้องกับสถานการณ์ในช่วงสามปี  
 4.2  ในขั้นตอนที่ประชุมจะร่วมกันพิจารณาก าหนดโครงการ/ กิจกรรม การพัฒนาที่จะต้อง
ด าเนินการตามแนวทางท่ีคัดเลือกและโดยที่กิจกรรมที่จะด าเนินการย่อมมีความหลากหลายซึ่งที่ประชุมจะต้อง
พิจารณาในประเด็นดังนี้  

(1) พิจารณากิจกรรมที่ต้องด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา
อย่างรอบคอบ  เพ่ือให้ได้ โครงการ/กิจกรรม ที่ครบถ้วน ซึ่งอาจจะมีทั้ง โครงการ/กิจกรรม ที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด าเนินการเอง โครงการ/กิจกรรม ที่ร่วมด าเนินการกับหน่วยงานอื่นหรือ โครงการ/กิจกรรม ที่หน่วยงาน
อ่ืนเป็นผู้ด าเนินการ 

(2) พิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ/กิจกรรม ควรพิจารณาทั้งภายใต้แนวทาง
เดียวกันและระหว่างแนวทางการพัฒนา 
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(3) พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมทั้งใน ด้านกระบวนการด าเนินงาน และใน
ด้านของผลการด าเนินการ เพ่ือให้บรรจุ โครงการ/กิจกรรม ลงในปีต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม 

(4) พิจารณาคัดเลือก โครงการ/กิจกรรม 

 จากความจ าเป็นเร่งด่วน 

 ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ความเชื่อมโยงของกิจกรรม และระยะเวลาที่จะด าเนินการ 
 ขั้นตอนที่  5  การจัดท ารายละเอียด โครงการ/กิจกรรม การพัฒนา 

 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาในช่วงสามปี จัดท ารายละเอียดของโครงการและกิจกรรมการพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทาง
พัฒนาสามปี ในด้านเปูาหมายผลผลิต ผลลัพธ์ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัดความส าเร็จ โดย
เน้นการศึกษารายละเอียดรายจ่ายประจ าปีได้ต่อไป 

 ขั้นตอนที่  6  การจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี 
6.1  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาสามปีและเสนอคณะกรรมการพัฒนา 

ท้องถิ่นพิจารณา จัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี โดยมีเค้าโครงประกอบด้วย  6  ส่วน ดังนี้ 
 ส่วนที่  1  บทน า 
 ส่วนที่  2  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ส่วนที่  3  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 
 ส่วนที่  4  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
 ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา 
 ส่วนที่  6  การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ 
 6.2  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ก าหนดประเด็นหลักการพัฒนา ซ่ึง
ประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประชาคมท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเสนอร่างแผนพัฒนา
สามปี และรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ แล้วน าไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้สมบูรณ์ต่อไป 
 6.3  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นน าร่างแผนพัฒนาสามปีที่ปรับปรุงแล้ว 
เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือพิจารณา 

 ขั้นตอนที่  7  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
 7.1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านการพิจารณาเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น โดยให้ความเห็นชอบกระบวนการเช่นเดียวกับขั้นตอนที่ 6 ของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์แผนพัฒนา 

7.2  ผู้บริหารท้องถิ่นน าร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือเห็นชอบแล้วผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี
ต่อไป 

7.3  เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แล้ว ส่งแผนพัฒนาสามปีให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระดับอ าเภอเพ่ือด าเนินการต่อไป 
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4. ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 การจัดท าแผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนต าบลได้พิจารณาอย่าง
รอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิง
สนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพ่ือให้องคก์ารบริหารส่วนต าบลน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
และใช้ทรัพยากรการบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบล อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้แก่ประโยชน์สาธารณะ
สูงสุด 
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ส่วนที่ 2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง 

ประวัติความเป็นมา 
สมัยก่อนเมืองไชยาและเมืองสุราษฎร์ธานี ขึ้นต่อ มณฑล นครศรีธรรมราช จึงจ าเป็นต้องส่งส่วย

กระบวนช้างและคนเดินเท้า การเดินทางระยะไกล จึงจ าเป็นต้องหยุดพักค้างคืน จึงได้จัดที่พักค้างคืนไว้ ณ เชี่ยว
ตาขุน (บ้านพะแสงสมัยนี้) กาลก่อนมีขุนนางมีบรรดาศักดิ์เป็นขุนได้เดินทางมาจากนครศรีธรรมราช มาตรวจ
ราชการที่เมืองสุราษฎร์ธานี และเมืองไชยา เมื่อมาถึงท่ีพัก (เชี่ยวตาขุน) ก็เกิดล้มปุวยลง และได้ถึงแก่อนิจกรมลง 
หลังจากนั้นก็มีเจ้านายจากนครศรีธรรมราชได้เดินทางมาตรวจราชการอีก แต่เมื่อมาถึงที่พัก (เชี่ยวตาขุน) ก็เกิด
ล้มปุวยลงอีก ขุนนางผู้นี้ก็ได้บนบานถึงขุนนางบางคนก่อนที่อนิจกรรมว่า ถ้าการเจ็บปุวยครั้งนี้หาย       จะยก
พะแสง และสร้างถวายให้ เหมือนปาฏิหาริย์ ผู้ที่เจ็บปุวยก็มีอาการทุเลาและหายปุวยในที่สุด หลังจากนั้น ก็ได้
ช่วยกันสร้างศาลขึ้น เรียกว่าศาลพ่อตาขุน ซึ่งอยู่ที่เชี่ยวตาขุน ประชาชนได้บูชาตลอดมาจนทุกวันนี้  ส่วนพะแสง
ต่อมาก็เป็นต าบล ชื่อ ต าบลพะแสง เมื่อก่อนพระแสง ต่อมาเรียกว่า พะแสง และเรียกชื่อตามศาลนี้ เมื่อเป็น
อ าเภอ คืออ าเภอบ้านตาขุน และเรียกบริเวณที่พักว่า ต าบลพะแสง ปัจจุบัน ต าบลพะแสง ประกอบด้วย 9 
หมู่บ้าน 

1. สภาพทั่วไป 
องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสงได้ยกฐานะจากสภาต าบล เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2540 ตั้งอยู่ 

หมู่ที่ 9 ต าบลพะแสง อ าเภอบ้านตาขุน จังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็น 1 ใน 4 ต าบลของ อ าเภอบ้านตาขุน ห่างจาก
ตัวอ าเภอประมาณไปทางทิศเหนือเป็นระยะทาง 5.5 กม. ห่างจากตัวเมืองสุราษฎร์ธานี ประมาณ 80 กม.  

 อาณาเขตและเขตท าการปกครอง มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ 36.99 ตร.กม. มีอาณาเขตพ้ืนที่อยู่
ติดกันท้องถิ่นใกล้เคียง 4 ส่วน คือ ต าบลพรุไทย ต าบลเขาวง ต าบลเขาพัง และต าบลพังกาญจน์ ต าบลต้นยวน 
อ าเภอพนม ดังนี้    

อาณาเขตติดต่อ 
 ทิศเหนือ  จรด ต าบลพรุไทย 
 ทิศตะวันออก จรด ต าบลเขาวง 
 ทิศตะวันตก จรด ต าบลพังกาญจน์ ต าบลต้นยวน อ าเภอพนม 
 ทิศใต้  จรด ต าบลเขาพัง และต าบลพังกาญจน์ อ าเภอพนม 

เขตท าการปกครอง 
 1.  นายวิโรจน์   พัฒแทน ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่  1 
 2.  นายมานะ    พัดนวน ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่  2 
 3.  นายเอกลักษณ์   ชัยธรรม ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่  3 
 4.  นายเสน่ห์   บุญลึก ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่  4 
 5.  นายสนอง   ทองใหญ่ ก านันต าบลพะแสง (หมู่ที่ 5) 
 6.  นายวัชรินทร์   มุกดา ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่  6 
 7.  นายวิชิต    ทองจันทร์ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่  7 
 8.  นายสมบูรณ์   แช่มไล ่ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่  8 
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 9.  นายอนุรักษ ์   ไชยนาเคนทร์ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่  9 

2. เนือ้ที่ต าบลพะแสง    
 มีเนื้อที่ทั้งหมด  จ านวน  36.99  ตารางกิโลเมตร  หรือ  23,118  ไร่  มีการใช้ที่ดิน   ดังนี้ 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
เนื้อท่ี (ไร่) 

ทั้งหมด เนื้อท่ีท าการเกษตร ปุาสงวน อ่ืน ๆ 
1  บ้านตาขุน 5,223 3,639  1,584 
2  บ้านปากน้ า 1,085 811 10 264 
3  บ้านปากซวดใต้ 1,502 1,149  353 
4  บ้านบางน้ าเย็น 2,148 1,768 15 365 
5  บ้านแสง 5,374 4,104  1,270 
6  บ้านปากซวดเหนือ 1,356 1,161  195 
7  บ้านใต้เชี่ยว 799 489 45 265 
8  บ้านแสงเหนือ 1,041 778  263 
9  บ้านคลองหินขาว 4,591 3,030 30 1,522 
 รวม 23,118 15,929 100 6,381 

 
สภาพภูมิประเทศและลักษณะภูมิอากาศ 
องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่เนินที่ราบสูง มีล าคลอง 1 สาย คือ

คลองพุมดวง สภาพพ้ืนที่เป็นดินร่วนปนดินเหนียวเหมาะแก่การเพาะปลูก ท าสวน ยางพารา สวนปาล์ม เลี้ยง
สัตว์ สภาพภูมิอากาศ มี 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน กับ ฤดูฝน โดยเฉพาะในช่วงเดือนสิงหาคม จะเริ่มมีฝนตกมาก
ติดต่อกันไปถึงเดือนพฤศจิกายน และเดือนธันวาคม    

สภาพเศรษฐกิจและสังคมโดยภาพรวม 
 องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง มีประชากรประกอบอาชีเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก อันมีสวน
ยางพารา และสวนผลไม้  การท ากสิกรรม และการเลี้ยงสัตว์เพ่ือยังชีพ สวนการค้ามีอยู่ในเขตแนวถนนหลักของ
ต าบล ซึ่งเป็นทางผ่านของแหล่งท่องเที่ยว และองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง มีเส้นทางคมนาคมที่สามารถ
ติดต่อชุมชนใกล้เคียงได้สะดวกและมีศักยภาพที่จะท าให้เป็นชุมชนสามารถพ่ึงพาตัวเองได้ จากรายได้ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลในระดับหนึ่ง ลักษณะของชุมชนในเขต องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง จะอยู่ร่วมกัน
เป็นกลุ่มตามเส้นทางคมนาคม ส าหรับแนวโน้มของการขยายตัวของชุมชน ยังกระจายอยู่ในรอบ  ๆ  ชุมชนเดิม 

3. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  การคมนาคม 
 ถนนสายเขื่อนรัชชประภา ผ่าน หมู่ที่ 1 และ 9 เชื่อมต่อพ้ืนที่เทศบาลต าบลบ้านเชี่ยวหลาน 

ระยะทาง 6 กิโลเมตร. 
 ถนนลาดยางสายพรุไทย ผ่าน หมู่ที ่1 และ 7 ระยะทาง 2 กิโลเมตร. 
 ถนนลาดยางหมู่ที่ 9,4,5,6 เชื่อมต่อต าบลพังกาญจน์ อ าเภอพนม ระยะทาง 9.5 กิโลเมตร. 
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ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายต าบล และถนนหินคลุก ผ่านหมู่ที่ 1, 2, 3 และ 4, 8 เชื่อมต่อต าบล
เขาพัง อ าเภอบ้านตาขุน ระยะทาง 9 กิโลเมตร. 

ระบบสาธารณูปโภค 
 -การไฟฟ้าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง 
เขตต าบลพะแสง เป็นเขตชุมชนกึ่งชนบท ระบบการไฟฟูาขยายทั่วถึงทั้งต าบล ประชากรมีไฟฟูาใช้

ครบทุกครัวเรือน ท าให้ประชาชนมีสิ่งอ านวยความสะดวกคือมีเครื่องใช้ไฟฟูาต่างๆ ครบทุกครัวเรือน 
 -การประปา 
ประชาชนในต าบลพะแสง ได้รับการบริการด้านการประปาจากกิจการประปาขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลพะแสงจ านวน 3 หมู่บ้าน ได้แก่หมู่ท่ี 2, 5, 6 ส่วนที่เหลือเป็นกิจการประปาหมู่บ้าน และบางส่วนจาก
การประปาส่วนภูมิภาค 

 -การสื่อสารและโทรคมนาคม 
องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง มีโทรศัพท์สาธารณะ จ านวน 20 แห่ง ประชาชนยังขาดโทรศัพท์

ที่ใช้ในครัวเรือน  
 -การจราจร   

 องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง สามารถเดินทางติดต่อกับต าบลอ่ืนๆ ได้อย่างสะดวกมี
ถนนลาดยาง 2 เส้นทางและเป็นเขตติดต่อกับเทศบาลเชี่ยวหลาน และต าบลเขาวง  

4. ด้านเศรษฐกิจ 
 การประกอบอาชีพของประชากรมีรายได้ต่อหัวโดยเฉลี่ยแล้ว 70,000 – 100,000 ต่อปี  
ในต าบลมีกองทุนหรือแหล่งเงินทุนกี่แห่งที่ให้บริการเรื่องการออม เช่น กองทุนหมู่บ้าน กลุ่มสัจจะ กลุ่มออม
ทรัพย์เพ่ือการผลิต ฯลฯ รวมถึงธนาคารพาณิชย์ที่มีสาขาตั้งอยู่ในต าบล 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวน สมาชิก (คน) ยอดเงินออม (บาท) 
1 บ้านตาขุน 92 400,000 
2 บ้านปากน้ า 33 33,650 
3 บ้านปากซวดใต้ 119 1,974,044 
4 บ้านบางน้ าเย็น 40 487,350 
5 บ้านแสง 159 1,300,000 
6 บ้านปากซวดเหนือ 60 834,500 
7 บ้านใต้เชี่ยว 30 252,000 
8 บ้านแสงเหนือ 35 195,700 
9 บ้านคลองหินขาว 52 630,000 
 รวม 620 6,107,244 
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กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต จ านวน 4 กลุ่ม  
1. กลุ่มออมทรัพย์วิสาหกิจชุมชน  หมู่ 1 บ้านตาขุน  

 สมาชิก 240 คน ยอดเงินออม 11,335,321.93.- บาท 
2. กลุ่มออมทรัพย์  หมู่ที่ 3 บ้านปากซวด   

 สมาชิก 400 คน ยอดเงินออม 9,500,000.- บาท 
3. กลุ่มออมทรัพย์  หมู่ที่ 9 บ้านคลองหินขาว  

 สมาชิก 59 คน ยอดเงินออม 700,000.- บาท 
4. กลุ่มผู้ใช้น้ า  หมู่ที่ 9 บ้านคลองหินขาว   

 สมาชิก 100 คน ยอดเงินออม 110,000.- บาท 
                *ข้อมูล ณ เดือน มีนาคม พ.ศ.2554  
 
 การเกษตรกรรม 
 ลักษณะการประกอบอาชีพ ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสงสามารถแยกรายละเอียด ดังนี้ 
ครัวเรือนที่ประกอบอาชีพมีพ้ืนที่ท าการเกษตร 19,967 ไร่ ครัวเรือนประกอบอาชีพท าสวนปาล์ม 98 ครัวเรือน 
ผลผลิตโดยเฉลี่ยไร่ละ 600 - 700 กก. ท าสวนยางพารา มีพ้ืนที่ 12,457 ไร่ และครัวเรือนที่อาชีพสวนยาง
ประมาณ 525 ครัวเรือน ผลผลิตจากการท าสวนยางพาราโดยเฉลี่ย 267 แผ่น/ไร่ การท าสวนผลไม้  มีพ้ืนที่ 
1,904 ไร่ และครัวเรือนที่ประกอบอาชีพท าสวนผลไม้  ประมาณ 661 ครัวเรือน ผลผลิตผลไม้ต่อปีต่อครัวเรือน 
โดยเฉลี่ย 40,000 - 50,000 ครัวเรือน    

การอุตสาหกรรม 
 ลักษณะการประกอบอุตสาหกรรมในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสงเป็นอุตสาหกรรมใน
ครัวเรือน อุตสาหกรรมขนาดกลางถึงขนาดใหญ่ไม่มี ส่วนใหญ่ในการประกอบการของประชาชนภายในต าบลจะ
ใช้แรงงานในครอบครัวเป็นหลัก 

การพาณิชยกรรม/การบริการ 
ล าดับ ประเภทธุรกิจ จ านวน หมายเหตุ 

1 ร้านอาหาร 3 ราย  
2 ร้านขายของช า 24 ร้าน  
3 จ าหน่ายโทรศัพท์ 2 ราย  
4 เสา ดีเทค 2 ต้น  
5 เสา ทรูมูฟ 1 ต้น  
6 โรงแรม 3 ราย  
7 รับซื้อ (ยางพารา) 4 ราย  
8 บ้านเช่า 4 ราย  
9 สนามกีฬาชนไก่ 1 แห่ง  
10 โรงขนมจีน 1 ราย  
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ล าดับ ประเภทธุรกิจ จ านวน หมายเหตุ 
11 ซ่อมรถจักรยานยนต์ 4 ราย  
12 ซ่อมช่วงล่างรถยนต์  1 ราย  
13 โรงน้ าแข็ง 1 ราย  
14 รับซื้อมะพร้าว 1 ราย  
15 ขายอะไหล่ 1 ราย  
16 ร้านขายเฟอร์นิเจอร์ 1 ราย  

 
 การท่องเที่ยว 
 องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง มีเส้นทางผ่านไปยังแหล่งท่องเที่ยว คือ เขื่อนรัชชประภา และยัง
มีถ้ าเขาทะลุ  เป็นต้น 

5. ด้านสังคม 
 จ านวนประชากร 
 องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง มีประชากรทั้งสิ้น 3,480 คน แยกเป็นหญิง 1,750 คน ชาย 
1,730 คน  

หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
จ านวนประชากรปี  2556 

ทั้งหมด ชาย หญิง 
1  บ้านตาขุน 840 415 425 
2  บ้านปากน้ า 181 94 87 
3  บ้านปากซวดใต้ 337 158 179 
4  บ้านบางน้ าเย็น 359 177 182 
5  บ้านแสง 571 285 286 
6  บ้านปากซวดเหนือ 471 235 236 
7  บ้านใต้เชี่ยว 180 88 92 
8  บ้านแสงเหนือ 177 89 88 
9  บ้านคลองหินขาว 364 189 175 
 รวม 3,373 1,669 1,704 

*ข้อมูล  เดือน เมษายน  2556  ที่มา งานทะเบียน อ าเภอบ้านตาขุน 
การศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  
 -การศึกษา  
ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสงมีโรงเรียนในพ้ืนที่ของทางราชการ ระดับประถมศึกษา 

จ านวน 2 โรงเรียน คือ โรงเรียนวัดพะแสง โรงเรียนบ้านตาขุน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 1 แห่ง คือ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้านตาขุน 
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รายช่ือโรงเรียนในพื้นที่ของทางราชการระดับประถมศึกษาและก่อนวัยเรียน 

ล าดับ ชื่อโรงเรียน 
จ านวนนักเรียน 

รวม 
ก่อนประถมฯ ประถม (1-6) 

1 โรงเรียนวัดพะแสง   52 
2 โรงเรียนบ้านตาขุน   144 
3 โรงเรียนบ้านปากน้ า   11 
4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตาขุน 47 - 47 
 รวม    

*ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2556 ที่มา ส่วนงานทะเบียนโรงเรียน 
 -การศาสนา 

 ประชาชนในต าบลพะแสง จะนับถือศาสนาพุทธ 99.95% จ านวน 1,069 ครัวเรือน และศาสนา
คริสต์ 0.05% จ านวน 1 ครัวเรือน มีวัด 1 แห่ง คือ วัดพะแสง  

 -ประเพณี วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ส าคัญ ได้แก่ วันสงกรานต์ (วันผู้สูงอายุแห่งชาติ) วันลอยกระทง วันชัก

พระ เทศกาลงานเดือนสิบ เป็นต้น 
ด้านการสาธารณสุข 

 ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสงมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน 2 แห่ง คือ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลพะแสง และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านปากน้ า 

 -ผู้ติดเชื้อ H.I.V  
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง มี จ านวน  -    คน หญิง  -   คน    ชาย    - คน    
 -ผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป  
ในเขตต าบลพะแสงซึ่งได้รับงบประมาณเบี้ยยังชีพฯ ตามนโยบายของรัฐ ประจ าปีงบประมาณ 

2556 จ านวน  378  คน แยกตามหมู่บ้านดังนี้  
หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวน (คน) หมายเหตุ 

1 บ้านตาขุน 90  
2 บ้านปากน้ า 32  
3 บ้านปากซวดใต้ 39  
4 บ้านบางน้ าเย็น 41  
5 บ้านแสง 55  
6 บ้านปากซวดเหนือ 51  
7 บ้านใต้เชี่ยว 16  
8 บ้านแสงเหนือ 21  
9 บ้านคลองหินขาว 32  
 รวม 378  
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 -ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  
ในเขตต าบลพะแสงซึ่งได้รับงบประมาณสวัสดิการเบี้ยความพิการ ตามนโยบายของรัฐ ประจ าปี

งบประมาณ 2556 จ านวน  59  คน 
หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวน (คน) หมายเหตุ 

1 บ้านตาขุน 12  
2 บ้านปากน้ า 4  
3 บ้านปากซวดใต้ 6  
4 บ้านบางน้ าเย็น 11  
5 บ้านแสง 6  
6 บ้านปากซวดเหนือ 10  
7 บ้านใต้เชี่ยว 5  
8 บ้านแสงเหนือ -  
9 บ้านคลองหินขาว 5  
 รวม 59  

* ข้อมูล ณ เมษายน  2556 ที่มา งานสวัสดิการสังคม ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลพะ
แสง 

ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 สมาชิกสภา  อบต.  

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 

1 นายพิชัย พินลานทุ่ม ประธานสภา อบต. 

2 นายเวช เพชรช ู รองประธานสภา อบต. 

3 นางเพ็ญทิพย์ ช่วยเมือง  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 1 

4 นายสุทธิศักดิ์ มงคล สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 1 

5 นายสนั่น ไทยชนะ สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 2 

6 นายวิชิต สุขอุ่น สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 2 

7 นายปัญญา แสงตาขุน สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 3  

8 นายเวช เพชรช ู สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 3  

9 นายพิศาล แก้วน้ ารอบ  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 4 

10 นายทรงพล ภักดี  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 4 

11 นายสุชาติ สวนแก้ว  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 5 

12 นายปรีชา แช่มไล่  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 5 

13 นายพิชัย พินลานทุ่ม สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 6 

14 นายอเนก อุทัย สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 6 
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ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 

15 นางไพจิตร ทองจันทร์  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 7 

16 น.ส.ภานุมาศ โกหนด สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 7 

17 นายชนิล อินพะแสง  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 8 

18 นายวิทยา จันทฤทธิ์ สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 8 

19 นายบรรหาร เพชรพิฆาฏ  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 9 

20 นายสุบิน ทองจันทร์  สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 9 

  
โดยมี น.ส.ภานุมาศ โกหนด สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 7 ท าหน้าทีเ่ลขานุการสภา อบต. 
 ผู้บริหาร  อบต.  

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 

1 นายถาวร  วิเศษ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

2 นายจีระพล  ไชยนาเคนทร์  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

3 นางจรรยา  กล่อมเจริญ รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

4 น.ส.สภุาภรณ์  ช่วยเมือง  เลขานุการนายก  อบต. 

5 นายบุญนัก  วิเชียรวงศ์  ที่ปรึกษา นายก อบต. 

    
 จ านวนบุคลากร พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ปัจจุบัน มีจ านวน 20 คน แบ่งส่วน
ราชการ จ านวน 3 ส่วน ดังนี้ 
 1) ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน  9 คน 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 

1 นายเด็ด  ศรีบุรินทร์  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงาน อบต. 8) 

2 นายพรภิรมย์  ศรีรักษา  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง 

3 นางธนิษฐา  ชูประเสริฐ  ครูผู้ดูแลเด็ก 

4 นายวีระพรรณ  ทองจันทร์ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ 

5 น.ส.กาญจน์ชนติา  วิเชียรวงศ ์ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 

6 น.ส.วภิารัตน์  พัฒแทน  
พัฒแทน                      

ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กฯ 

7 น.ส.กรีฑารัตน์ ชื่นพระแสง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 

8 น.ส.อังคณา วิเศษ ผู้ช่วยนักวิชาการประชาสัมพันธ์ 

9 นายปรีชา  จ าปี พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

10 นางดวงทิพย์  แสงตาขุน  นักการภารโรง 
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 2) ส่วนการคลัง จ านวน 6 คน 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 

1 นางรัตนา สมใจ หัวหน้าส่วนการคลัง 
(นักบริหารงานคลัง 6) 

2 นายทศพล พุทธเจริญ เจ้าหน้าที่พัสดุ 4 

3 น.ส.ลภวรรณ จิรกุลวัฒน์ 
 ค้าไกล 

เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 1 

4 นางโสภารัตน์ ทองจันทร์ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 

5 น.ส.จันทิมา หีตจินดา ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ 

6 น.ส.ภัทราวดี  สัมพันธ์ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 

 
3) ส่วนโยธา  จ านวน 4 คน 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 

1 นายสมยศ คุระแก้ว หัวหน้าส่วนโยธา 
(นักบริหารงานช่าง 6) 

2 นายรังสรรค์ สุขศรี เจ้าพนักงานการประปา 3 

3 นายเจษฏาพันธ์ นรากูล ผู้ช่วยช่างโยธา 

4 นายศุภสิงห์ ชูจันทร์ ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ประปา 

 ระดับการศึกษาของบุคลากร 
 - ประถมศึกษา   จ านวน 1 คน 
 - มัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา  จ านวน  9    คน 
 - ปริญญาตรี/ปริญญาโท  จ านวน 10 คน 

รายได้และรายจ่าย ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
รายจ่ายเปรียบเทียบระหว่างปี   ท่ีผ่านมา 

ประเภท/รายการ 
ปี  2554 

จ านวน (บาท) 
ปี  2555 

จ านวน (บาท) 
หมายเหตุ 

1. งบบกลาง 
2. เงินเดือน 
3. ค่าจ้างช่ัวคราว 
4. ค่าตอบแทน 
5. ค่าใช้สอย 
6. ค่าวัสดุ 
7. ค่าสาธารณูปโภค 
8. เงินอุดหนุน 
9. ค่าครุภัณฑ์ 

562,772.00 
3,600,290.00 

- 
643,514.00 

1,730,577.72 
506,614.84 
309,084.72 
557,200.00 
22,490.00 

580,891.00 
4,203,569.92 

- 
618,004.00 

1,010,632.14 
891,074.28 
297,587.76 
656,060.40 
112,890.00 
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ประเภท/รายการ 
ปี  2554 

จ านวน (บาท) 
ปี  2555 

จ านวน (บาท) 
หมายเหตุ 

10. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
11. เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตประสงค์ 
12.  เงินสะสม 

2,457,300.00 
- 
- 

1,834,785.00 
- 
- 

 

รวม 10,389,843.28 
10,205,494.50 

 

รายได้เปรียบเทียบระหว่างปี   ท่ีผ่านมา 

ประเภท/รายการ 
ปี  2554 

จ านวน (บาท) 
ปี  2555 

จ านวน (บาท) 
หมายเหตุ 

1.  ภาษีจัดเก็บเอง 
       -  ภาษีบ ารุงท้องที ่
       - ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
        -ภาษีปูาย 
       - อากรฆ่าสัตว์ 

 
44,732.29 
90,214.00 
4,200.00 
- 

 
57,088.16 
89,336.00 
4,800.00 
- 
 

 

2. ภาษีที่รัฐบาลจัดเก็บและแบ่งสรร 
        - ภาษีสุรา 
        - ภาษีสรรพสามิต 
        - ภาษีมูลค่าเพิ่ม 
        - ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิฯ 
        - ค่าภาคหลวงแร่ 
        - ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 
        - ค่าที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ 
        - ภาษีธุรกิจเฉพาะ 
        - ภาษีรังนกอีแอ่น 
        - ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมปุาไม้ 
3. รายได้หมวดอื่น 
        - ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 
        - รายได้จากทรัพย์สิน 
        - รายได้เบ็ดเตล็ด 
4. รายได้จากหมวดเงินอุดหนุน 
        - เงินอุดหนุนทั่วไป 
        - เงินอุดหนุนทั่วไป (ระบุวัตถุประสงค์) 
        - เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 
503,951.37 
1,214,258.29 
5,605,046.06 
930,080.08 
32,468.71 
27,579.06 
145,763.81 
116,197.07 
223,253.16 
18,000.00 
 
85,114.00 
109,377.11 
84,700.00 
 
4,124,599.00 
- 
2,688,164.00 

 
561,075.05 
1,008,487.39 
5,723,459.21 
1,638,627.00 
56,286.80 
40,932.16 
235,295.65 
128,491.23 
227,096.70 
18,000.00 
 
246,997.00 
173,622.63 
22,000.00 
 
3,992,177.00 
- 
3,611,424.00 

 

รวม 16,047,698.01 17,835,195.98  

              *ข้อมูล เดือน เมษายน 2556  ที่มา ส่วนการคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง 
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ศักยภาพด้านเครื่องมืออุปกรณ์ต่าง ๆ  
 องค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง ได้มีการพัฒนาในศักยภาพด้านเครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆ เพ่ือให้
สามารถท างานได้สะดวก ทันเวลา และมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

ครุภัณฑ์ส านักงาน 
1. เครื่องพิมพ์ดีด  จ านวน 1  เครื่อง 
2. เครื่องโทรศัพท์  จ านวน 3 เครื่อง 
3. เครื่องถ่ายเอกสาร  จ านวน 1 เครื่อง 
4. ตู้เก็บเอกสารต่าง ๆ  จ านวน 8 ตู้ 
5. เครื่องโทรสาร  จ านวน 1 เครื่อง 
6. ตู้นิรภัย   จ านวน      1 ตู้ 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   แยกเป็น 
1. อบต.จัดซื้อเอง  จ านวน 7 เครื่อง 
2. อบต.ได้รับมอบจากกรมการปกครอง  จ านวน  1  เครื่อง 

(อินเตอร์เน็ตต าบล) 
3. คอมพิวเตอร์แบบพกพา  จ านวน 1           เครื่อง 
4. เครื่องฉายภาพ (Projector) จ านวน 1 เครื่อง 
5. เครื่องสเกนภาพหรือเอกสาร จ านวน 1 เครื่อง 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
1. ตู้เย็น   จ านวน 1 หลัง 
2. โทรทัศน์   จ านวน 2 เครื่อง 
3. เครื่องท าน้ าเย็น  จ านวน 1 เครื่อง 
4. เครื่องตัดหญ้า  จ านวน 1 เครื่อง  

ครุภัณฑ์ส ารวจ 
1. กล้องถ่ายรูป   จ านวน 1 ตัว 
2. กล้องถ่ายวีดีโอ  จ านวน - ตัว 

 ครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
1. จักรยานยนต์  จ านวน 1 คัน 
2. รถบรรทุกน้ าเอนกประสงค์ จ านวน 1 คัน 

(ขนาด 6,000 ลิตร) 
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 

1. เครื่องรับส่งวิทยุสื่อสาร   จ านวน 1 เครื่อง 
(ชนิดประจ าที่ 10 วัตต์) 

2. เครื่องวิทยุสื่อสาร   จ านวน  10 เครื่อง 
(ชนิดมือถือ 5 วัตต์) 
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 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และการสาธารณสุข 
1.  เครื่องพ่นหมอกควัน  จ านวน 2 เครื่อง 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 

 
ผลการพัฒนาท้องถิ่นปีที่ผ่านมา ภายใต้แผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง พ.ศ.2555 

ในการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติเชิงปริมาณไม่เป็นไปตามแผนเท่าท่ีควร อันเนื่องมาจากมีแผนงานโครงการและ
กิจกรรมในแผนพัฒนาต าบลประจ าปีมาก และมีรายได้ทั้งที่องค์การบริหารส่วนต าบลจัดเก็บเอง ส่วนราชการอ่ืน
ที่จัดเก็บให้และอุดหนุนจากรัฐบาล มีจ ากัด ไม่พอเพียงแก่การบริหารให้เป็นไปตามแผนพัฒนา ท าให้ประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพไม่สามารถด าเนินการตามแผน แต่ส่วนหนึ่งก็สามารถแก้ไขปัญหาความเดือนร้อน
ให้ประชาชนได้พอสมควร ดังนี้ 

อบต.พะแสง อ.บา้นตาขนุ จ.สรุาษฎรธ์าน ี

ชื่อโครงการ 
เปอรเ์ซ็นต ์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคูส่ญัญา 
ระยะเวลา 

การด าเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตามสญัญา 
(บาท) 

เบกิจา่ย 
(บาท) 

การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ 

1. สนับสนุนศูนยบ์ริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร
ระดับต าบล 

100 1 นายวิชิต ทองจันทร์ 365 17,000.00 17,000.00 

การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

2. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายบ้านตาเพริ้ม (ม.2) 

100 
1 บริษัทรอดเจริญคอป
เรชั่น 

45 321,000.00 321,000.00 

3. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบางครก (ม.6) 

100 
1 หจกผดุงเกียรติการโยธา 
สัญญาเลขท่ี 5/55 

45 858,000.00 858,000.00 

4. ปรับปรุงระบบประปาและ
คุณภาพน้ าประปาหมู่บา้น 

100 
1 บริษัทรอดเจริญคอป
เรชั่น 

45 137,000.00 137,000.00 

ดา้นการสง่เสรมิคุณภาพชวีติ 

5. สนับสนุนโครงการอาหาร
กลางวันแก่เด็กนักเรียน 

100 
1 โรงเรียนบา้นตาขุน/
โรงเรียนบ้านปากน า/
โรงเรียนวัดพะแสง 

365 499,200.00 499,200.00 

6. สนับสนุนโครงการอาหาร
เสริม (นม) 

100 
1 องค์การส่งเสริมกิจการ
โคนม สัญญาเลขท่ี 
1/2555  

365 349,440.00 349,440.00 

7. บัณฑิตน้อย 100 1 นางจุฑามาศ เถาว์ทอง 1 2,530.00 2,530.00 

    
2 นางจันทร์เพ็ญ พัฒแทน 
ค่าอาหารพร้อมเคร่ืองดื่ม 

1 1,500.00 1,500.00 

    
3 นางสาววิจาริณี มีเจริญ 
ค่าตกแต่งสถานที ่

1 1,970.00 1,970.00 

8. ส่งเสริมกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ วันเสาร์สัปดาห์ที่ 2 
ของปี 

100 
1 นาย วีระ แยม้โอภาส ค่า
ของขวัญเด็กร่วมแสดง
กิจกรรม 

3 8,625.00 8,625.00 

    
2 นางสาวจุรีย์ โกหนด 
ค่าอาหาร 

3 19,800.00 19,800.00 

    3 นายสมบูรณ์ สุขอุ่น 3 1,440.00 1,440.00 

9. ก่อสร้างลานกีฬา หมู7่ 100 
1 ร้านสยามเทคโฆษณ
ษการพิมพ ์

45 299,500.00 299,500.00 

10. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมใน
วันสงกรานต์ ของปี (วันผู้สุง
อายุ) 

100 
1 นายมานพ เอกชะนะ คา่
เช่าเต็นท์ โต๊ะ เก้าอ้ี พร้อม
อุปกรณ์ 

3 14,000.00 14,000.00 

    
2 นางนงเยาว์ สุประพันธ์ 
ค่าจ้างท าอาหาร น าแข็ง น า
ดื่ม 

3 42,500.00 42,500.00 

    3 นายประสม ทองจันทร์ 3 25,000.00 25,000.00 

    
4 นายชุมพล เพชรพิฆาฎ 
ค่าของขวัญวันผู้สูงอายุ 

3 27,000.00 27,000.00 

    
5 นายธีรวัฒน์ ทองจันทร์ 
ค่าจ้างเหมาท าวีดีโอพ่อท่าน
แก่นจัน 

7 3,000.00 3,000.00 
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อบต.พะแสง อ.บา้นตาขนุ จ.สรุาษฎรธ์าน ี

ชื่อโครงการ 
เปอรเ์ซ็นต ์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคูส่ญัญา 
ระยะเวลา 

การด าเนินการ 
(วัน) 

วงเงินตามสญัญา 
(บาท) 

เบกิจา่ย 
(บาท) 

11. สนับสนุนกีฬาเยาวชนตา้น
ยาเสพติด 

100 
1 นายยุตธิรรม ทรงศิลป์ 
ค่าจัดสนาม 

4 16,000.00 16,000.00 

    
2 นายสมบูรณ์ สุขอุ่น ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ 

4 1,950.00 1,950.00 

    3 นางจุรีพร เพชรปานวงค์ 3 18,085.00 18,085.00 

    
4 นายสวัสดิ์ แซ่จู้/นาย
สุเมธ ไกรวงค์ ค่าตอบแทน
กรรมการ 

9 8,000.00 8,000.00 

    
5 พัฒนภัณฑ์เคร่ืองเขียน 
ค่าวัดุอุปกรณ์เคร่ืองเขียน 

4 965.00 965.00 

    6 เงินรางวัลการแข่งขัน 1 15,000.00 15,000.00 

12. อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด
อ าเภอบ้านตาขนุ 

100 
1 ศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติด อ าเภอบ้านตาขุน 

210 60,000.00 60,000.00 

13. ส่งเสริมจัดหาวัสดุกีฬา 100 
1 หจกอักษรทองฮั้ว บันทึก
ตกลงซื้อเลขท่ี 14/2555 

6 63,182.00 63,182.00 

14. จัดซื้อ-จัดหา อุปกรณ์
ประจ าศูนย์ อปพร.ต าบลพะ
แสง 

100 
1 ร้านซีพีเนต โดยนายทศ
พล มาลารัตน ์

5 60,000.00 60,000.00 

การพฒันาการบรหิารจดัการที่ด ี

15. อบต.พบประชาชนต าบล
พะแสง 

100 
1 นางนิตยา ชูเกิด 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม 

2 7,000.00 7,000.00 

    
2 นายสมบูรณ์ สุขอุ่น ค่า
ป้ายโครงการ 

5 528.00 528.00 

    
3 นายประพัฒน์ มุกดา 
ค่าตอบแทนวิทยากร 

9 2,700.00 2,700.00 

16. จัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน 100 
1 บริษัท สิริสินเทรดด้ิง ค่า
จัดซื้อเคร่ืองมัลติมิเดีย
โปรเจคเตอร์ 

2 49,900.00 49,900.00 

    
2 บริษัทสิริสินเทรดด้ิง ค่า
จัดซื้อเคร่ืองแสกนเนอร์ 

5 2,990.00 2,990.00 

รวม 2,934,805.00 2,934,805.00 

 

จากการด าเนินการที่ผ่านมาสามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
1.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ส่วนใหญ่ในแผนพัฒนาต าบลที่ผ่านมา 

ได้จัดท าแผนงานโครงการและกิจกรรม ไว้จ านวนมากครอบคลุมงานทุกด้านโดยไม่ได้จัดล าดับความส าคัญ
เร่งด่วนและไม่ได้ค านึงถึงรายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบล ได้รับ ท าให้ในเชิงปริมาณการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ
จึงสามารถด าเนินการได้เพียงร้อยละ---  

2.  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ จากการสอบถามความพึงพอใจของ
ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่มีความพึงพอใจที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการโครงการและกิจกรรมในเชิง
คุณภาพส่วนใหญ่ทุกโครงการและกิจกรรมมีคุณภาพ 
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ส่วนที่  4 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 

 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี ระหว่าง พ.ศ. พ.ศ. 2557-2559  ขององค์การ

บริหารส่วนต าบลพะแสง ซึ่งได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเพื่อให้วิสัยทัศน์ประสบความส าเร็จในช่วง 3 ปี 
ระหว่างปี พ.ศ. พ.ศ. 2557-2559  จ านวน 6 ยุทธศาสตร์ 23 แนวทางการพัฒนา โดยให้ล าดับความส าคัญในการ
พัฒนาควบคู่กันไปทุกด้าน แต่ในระยะต้นจะพัฒนาในเรื่องของโครงสร้างพ้ืนฐานอาจมีสัดส่วนมากกว่าด้านอ่ืน 
หลังจากนั้นก็จะเน้นด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตในสัดส่วนที่มากขึ้นดังนี้ 

 
1.  วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง 

“พัฒนาจัดระบบบริการ เพ่ืออ านวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ส่งเสริม
การศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิตสนับสนุนการท่องเที่ยวเพ่ิมประสิทธิภาพองค์กรอย่างเป็นธรรม” 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วงสามปี โดยเรียงล าดับ ก่อน – หลัง แนวทางในการพัฒนาและตัวชี้วัด
ความส าเร็จ ดังนี้ 

2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 เปูาหมาย 
 เพ่ือก่อสร้างและซ่อมบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ให้มีความสะดวกและ
มาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ ด้านอ่ืนๆ ให้ประสบความส าเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ด้านคมนาคมขนส่ง 
ด้านความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชนและด้านเศรษฐกิจ 
 แนวทางการพัฒนา 
 ก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านเศรษฐกิจให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณะให้ ความสะดวก 
และรวดเร็วขึ้น โดยเน้นการมีมาตรฐาน และเกิดความยุติธรรม ดังนี้ 
 1.  พัฒนาเส้นทางคมนาคม ขนส่ง ให้ได้มาตรฐานและเชื่อมโยง 
 2.  พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค 
 3.  การจัดระเบียบผังเมือง 
 ตัวชี้วัด 
  1.  จ านวนการก่อสร้างและปรับปรุงทางระบายน้ า 
  2.  จ านวนปริมาณการขยายเขตประปาให้ครบทุกครัวเรือน 
  3.  จ านวนปริมาณการขยายเขตไฟฟูาและไฟฟูาสาธารณะให้ครบทุกครัวเรือน 
  4.  จ านวนการได้รับการบริการสาธารณะอ่ืนๆ  เช่นโทรศัพท์สาธารณะ 

2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 เปูาหมาย 
 เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครองครัวและชุมชน
ท้องถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิตเพิ่มมูลค่า
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ของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไปสู่ตลาดกลาง  ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์สร้างความสามารถในการ
แข่งขันทางเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจนของจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 แนวทางการพัฒนา 
 1.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.  ส่งเสริมการผลิต และพัฒนาภาคการเกษตร 
 3.  ส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
 4.  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพการลงทุน และการพาณิชยกรรม 
 ตัวชี้วัด 

 1.  จ านวนบุคลากรที่มีทักษะในการผลิตผลทางการเกษตร 
 2.  จ านวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ 
 3.  จ านวนสถานประกอบการที่เพ่ิมข้ึนอย่างเป็นระบบ 

 2.3  ยุทศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 เปูาหมาย 
 เพ่ือเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านสุขภาพอนามัย ด้านสวัสดิการและ
สังคม ให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ ซึ่งเป็นไปตามแนวทางพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติฉบับที่  10 
(พ.ศ. 2550 – 2554) 
 แนวทางการพัฒนา 
 1.  ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
 2.  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
 3.  สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมแก่เยาวชนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม เอ้ืออาทรต่อผู้อื่น 
 4.  การส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ  
 5.  ปูองกันและส่งเสริมคุณภาพอนามัยและสังคมสงเคราะห์ 
 6.  การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
 ตัวชี้วัด 
 1.  จ านวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกันและพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพ่ิมข้ึน 
 2.  จ านวนประชาชนที่ได้รับความรู้ทางด้านสุขภาพ และอนามัยที่ดีข้ึน 
 3.  จ านวนประชาชนผู้มีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดี 
 4.  จ านวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและศึกษาเพ่ิมข้ึน 
 5.  จ านวนชุมชนได้รับการท านุ  บ ารุง ศาสน์สถาน และ ศาสนพิธีต่าง ๆ เพิ่มข้ึน 
 6.  จ านวนประชาชนได้รับวัฒนธรรม  จริยธรรม และคุณธรรมเพ่ิมข้ึน 
 7.  จ านวนเด็ก เยาวชน  ประชาชนทั่วไป ได้ออกก าลังกาย และกีฬาเพ่ือเสริมสร้างความสมัคร
สมานสามัคคี และใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ 
 8.  จ านวนสถานที่ในการเล่นกีฬา 
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 2.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
 เปูาหมาย 
 เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วน ให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการท างานของ
ภาครัฐและให้บรรจุแนวทางการด าเนินงานของจังหวัดสุราษฎร์ธานี ตามยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้เป็นไป
ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 แนวทางการพัฒนา 
 1.  พัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
 2.  พัฒนาโครงสร้างขององค์กรให้ทันสมัย 
 3.  พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ 
 4.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร 
 ตัวชี้วัด 
 1.  จ านวนผู้มีส่วนรว่มในการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 2.  จ านวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศักยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มขึ้น 
 3.  ส่งเสริมการจัดการบริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล (Thailand International Public 
Sector Standard Management System and Outcomes : P.S.O.) 
 4.  ความพึงพอใจของประชาชนผู้ให้บริการ 
 2.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 เปูาหมาย 
 เพ่ือให้ประชาชนมีอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีการรณรงค์มิให้เกิดมลพิษใน
แหล่งชุมชน  
 แนวทางการพัฒนา 
 1.  ส่งเสริมบ าบัดและฟ้ืนฟู และสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 2.  พัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชน 
 3.  ส่งเสริม การศึกษา วิจัยเชิงปฏิบัติการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ตัวชี้วัด 
 1.  จ านวนของการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 2.  จ านวนผู้ประกอบและผู้บริโภคให้ความร่วมมือ 
 3.  จ านวนปริมาณขยะมูลฝอยที่ให้บริการน้อยลง 
 2.6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
 เปูาหมาย 
 เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนรัก การเล่นกีฬา การก าลัง เพ่ือการพัฒนาสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง  
สมบูรณ์ ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และสนับสนุนปรับปรุง หรือก่อสร้างสนามกีฬา ในการพัฒนาศักยภาพและ
ลดปัญหาสังคม ชุมชน  
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 แนวทางการพัฒนา 
 1.  พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
 2.  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว 
 3.  พัฒนา ยกระดับมาตรฐานการบริการ และความปลอดภัย 
 ตัวชี้วัด 
 1.  จ านวนประชาชน และนักท่องเที่ยวมีมากขึ้น และมีรายได้จากแหล่งท่องเที่ยว 
 2.  แหล่งท่องเที่ยวมีเพิ่มขึ้น 
3.  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ล าดับที่ ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา หมายเหตุ 
 
1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 

 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 
 
 
 
ด้านเศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและ

เชื่อมโยง 
2. พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค 
3. การจัดระบบผังเมือง 
 
1. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การประยุกต์ใช้ปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ส่งเสริมการผลติและพัฒนาภาคการเกษตร 
3. ส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรม การแปรรปู

ผลผลติทางการเกษตร 
4. พัฒนาและส่งเสรมิอาชีพ การลงทนุ และการ

พาณิชยกรรม 

 

 
3 
 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
5 
 

 
ด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
ด้านการส่งเสริมและพัฒนา การ
ท่องเที่ยว 
 
 
 
ด้านการจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
1. ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
2. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศาสนาและ

ศิลปวัฒนธรรม 
3. สร้างภมูิคุ้มกันทางสังคมแกเ่ยาวชนให้มีคุณธรรม 

จริยธรรม เอื้ออาทรต่อผู้อื่น 
4. การส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
5. ปูองกันส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสังคมสงเคราะห ์
6. การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
1. พัฒนา ปรับปรุง  แหล่งท่องเที่ยว 
2. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรมด้านท่องเที่ยว 
3. พัฒนายกระดับมาตรฐานการบริการ และความ

ปลอดภัย 
 

1. ส่งเสริมบ าบดัและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
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ล าดับที่ ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา หมายเหตุ 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 

 
 
 
 
ด้านการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี 
 
 
 
 

2. พัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชน 
3. ส่งเสริม การศึกษา วิจัยเชิงปฏิบัตกิารด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

1. พัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

2. พัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย 
3. พัฒนาบุคลากรให้มศีักยภาพและประสิทธิภาพ 
4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร 

 
4.  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ตอนบน  (กลุ่มที่ 8 .1) สุราษฎร์ธานี   ชุมพร  ระนอง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 
1. ศูนย์กลางการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ  ฝั่งอันดามัน – อ่าวไทย 
2. ศูนย์กลางการผลิตและจ าหน่ายผลไม้เพ่ือการส่งออก 
3. ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพที่ยั่งยืนในภูมิภาค 
เปูาประสงค์ (Goals) 
1. การขนส่งสินค้าระหว่างประเทศฝั่งอันดามัน- อ่าวไทย มีความรวดเร็ว สะดวก และประหยัด 
2. ราคาผลไม้ ผลผลิตการเกษตรมีเสถียรภาพและการส่งออกมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง 
3. รายได้จากการท่องเที่ยวเป็นสาขาที่ส าคัญของผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัด(GRP) และมีอัตรา

การเติบโตอย่างต่อเนื่อง 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

5.1  ยุทธศาสตร์การเป็นศูนย์กลางการเกษตรที่มีคุณภาพครบวงจร 
เปูาประสงค์ (Goals) 
1. เกษตรกรมีรายได้ท่ีดีและสามารถด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข 
2. สุราษฎร์ธานีเป็นตลาดกลางยางพาราในเขตภาคใต้ตอนบน 
3. สุราษฎร์ธานีเป็นเมืองปาล์ม 
4. สุราษฎร์ธานีเป็นแหล่งสินค้าเกษตรและอาหารที่มีคุณภาพ 
5.2  ยุทธศาสตร์การเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมท่ีเกี่ยวเนื่องจากการเกษตร 
เปูาประสงค์ (Goals) 
1. สุราษฎร์ธานีมีผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และวิสาหกิจชุมชน

จ านวนมากที่สามารถผลิตที่มีคุณภาพและจ าหน่ายไปยังประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก 
2. สุราษฎร์ธานี เป็นแหล่งแปรรูปอาหารที่คุณภาพสู่ผู้บริโภค 
5.3  การเป็นผู้น าการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพที่ยั่งยืนในภูมิภาค 

 เกาะสมุยและปริมณฑลเป็นจุดหมายปลายทางที่นักท่องเที่ยวทั่วโลกต้องการเดินทางเยี่ยมเยือน 
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 แหล่งท่องเที่ยวทางบกได้รับการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวยอดนิยมของทั้งชาวไทยและชาว
ต่างประเทศ  

5.4  การเป็นจุดเชื่อมโยงคมนาคมบริเวณภาคใต้ตอนบน 

 สุราษฎร์ธานีมีระบบการบริหารจัดการระบบการขนส่งครบวงจร (Logistics) ที่มีประสิทธิภาพ 
ซึ่งสามารถเชื่อมโยงภูมิภาค ใกล้เคียงและรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจของจังหวัดได้เป็น
อย่างดี 

5.5  การเป็นเมืองน่าอยู่ 

 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 ประชาชนมีสุขภาพดี 

 ประชาชนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

 สุราษฎร์ธานีมีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์และสิ่งแวดล้อมที่ดี 

 เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้ใช้แรงงานได้รับความคุ้มครองและได้รับการ
พัฒนา 

 สุราษฎร์เมืองคนดีและมีวัฒนธรรม 
5.6  การเป็นแหล่งศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรม 

 สวนโมกข์เป็นแหล่งศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณธรรมตามหลักปรัชญาของท่านพุทธทาส 
5.7  การเรียนรู้และพัฒนาระบบราชการเพื่อท างานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 

 บุคลากรและหน่วยงานภาครัฐเป็นพลังส าคัญในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
นโยบายนายกองค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง 

ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลพะแสงจะพัฒนาด้านถนนหนทางเป็นอันดับแรก  
และด้านอ่ืนๆ โดยเฉพาะด้านการศึกษาบุคลากร และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเราจะต้องท าให้ได้มาตรฐานตามที่
รัฐบาลก าหนด เพ่ือให้เด็กเติบโตอย่างมีคุณภาพ พร้อมทั้งส่งเสริมอาชีพที่สามารถท าให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
โดยขจัดปัญหาความยากจนในชุมชนแนวพระราชด าริ เศรษฐกิจพอเพียงซึ่งอาจสรุปการด าเนินการตามภารกิจ
ของ อบต. ดังนี้ 

1. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ า 
2. บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
3. ประชาชนมีการศึกษา และความรู้ที่ทันสมัย 
4. ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรง มีพลานามัยที่สมบูรณ์ 
5. พัฒนาด้านการกีฬาให้มีมาตรฐาน 
6. สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ 
7. การระบาดของโรคติดต่อลดลง 
8. ให้การช่วยเหลือผู้สูงอายุ  เด็ก  คนพิการ  และผู้ด้อยโอกาส 
9. ให้ความสะดวกสบายแก่ผู้มารับบริการของ  อบต. 
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ส่วนที่ 5 
5.1 บัญชีโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) 

ยุทธศาสตร์ ปี 57 ปี 58 ปี 59 รวม  3  ปี 

จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ 

1) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 
1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้
มาตรฐานและเชื่อมโยง 
 
1.2 พัฒนาด้านสาธารณูปโภค 

 
1.3 การจัดระบบผังเมือง 

 
 
 

 
 

13 
 
 
4 
 
- 

 
 

20,030,000 
 
 

2,800,000 
 
- 

 
 

14 
 
 
3 
 
1 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) 

ยุทธศาสตร์ ปี 57 ปี 58 ปี 59 รวม  3  ปี 

จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ 

2) ด้านเศรษฐกิจ 
 
2.1 ส่งเสริมกระบวนการเรยีนรู้ การ
ประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 
2.2 ส่งเสริมการผลิตและพัฒนาภาคการเกษตร 

 
2.3 ส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรม การแปร
รูปผลผลิตทางการเกษตร 
 
2.4 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ การลงทุนและ
การพาณิชยกรรม 
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- 
 
 

1,550,000 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) 

ยุทธศาสตร์ ปี 57 ปี 58 ปี 59 รวม  3  ปี 

จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ 

3) ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.1 ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
 
3.2 ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม 

 
3.3 สรา้งภูมิคุ้มกันทางสังคมแก่เยาวชนให้มี
คุณธรรม จรยิธรรม เอื้ออาทรต่อผู้อื่น 
 
3.4 ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
 
3.5 ปูองกันและส่งเสรมิสุขภาพอนามัยและ
สังคมสงเคราะห ์
 
3.6 การจดัระเบียบชุมชนและสังคม 
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1,520,000 
 
 

1,400,000 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 57 ปี 58 ปี 59 รวม  3  ปี 

จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ 

4) ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 
4.1 พัฒนาการมสี่วนร่วมของประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
 
4.2 พัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย 
 
4.3 พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและ
ประสิทธิภาพ 
 
4.4 พัฒนาระบบการบริหารจดัการองค์กร 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 57 ปี 58 ปี 59 รวม  3  ปี 

จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ 

5) ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
5.1 ส่งเสริมบ าบัดและฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
5.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชน 

 
5.3 ส่งเสริม การศึกษา วิจัยเชิงปฏิบัต ิ
การด้านทรัพยากรธรรมชาติ และ 
 สิ่งแวดล้อม 
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- 

 
 
 
6 
 
 
5 
 
1 
 

 
 
 

170,000 
 
 

5,280,000 
 

10,000 

 
 
 
 
 
 



-32- 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 57 ปี 58 ปี 59 รวม  3  ปี 

จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ จ านวนโครงการ งบประมาณ 

6) ด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียว 
 
6.1 พัฒนา ปรับปรุง แหล่งท่องเทีย่ว 
 
6.2 ส่งเสริมสนับสนุนกจิกรรมด้านท่องเที่ยว 
 
6.3 พัฒนายกระดับมาตรฐานการบริการและ
ความปลอดภัย 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557 ถึง 2559) 

1. ยุทธศาสตร์โครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานเชื่อมโยง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายเกาะสะตอ  
(ม.1) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน  
 

ระยะทาง 3,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

6,000,000 
(อบต.) 

 

  ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

2.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายใน
บ้าน ถึงริมคลองบ้าน นางสุภาพ สาเรศ (ม.1)  
(สร้างต่อจากที่มีอยู่เดิม) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

กว้าง 4 ม. ระยะทาง 120 ม. 
หนา0.15 เมตร ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 600,000 
(อบต) 

 ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

3.  โครงการก่อสร้าง/ต่อเติม สะพานหลังฝายสระ
น้ านบตาพิน (ม.1) 

เพื่อการสัญจรไปมาสะดวก และ
กิจกรรมเกี่ยวเนื่องอื่นที่เป็นประโยชน์
ต่อหมู่บ้านและชุมชน 

ขนาด กว้าง 4 ม. ยาว 8 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

200,000 
(อบต) 

  ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

4.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ประปา (สร้างต่อจากที่มอียู่เดิม) (ม.1) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

กว้าง  5  ม. ระยะทาง 500 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  1,300,000 
(อบต) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

5.  โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายบา้นลุงเช่ือม ถึง 
สายหลังอนามยั (ม.2) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  200,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

6. ก่
อ 

โครงการก่อสร้างคูระบายน้ าบริเวณถนนสาย
ต าบล (ม.2) 

เพื่อให้การระบายน้ ามีประสิทธภิาพ 
ปูองกันน้ าท่วมขังกรณีเกิดอุกทกภัย 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  250,000 
(อบต.) 

ลดปัญหาน้ าทว่มขังกรณีเกิดอุก
ทกภัย ประชาชนมกีารคมนาคม
ได้สะดวกมากขึ้นเวลาฝนตก 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

7.  โครงการก่อสร้างศาลาเอนกประสงค์ สาธารณะ
ในชุมชน (ม.2) 

สามารถใช้เป็นที่จัดกิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์ของชุมชน 

ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 300,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีที่ท าการของกลุ่ม
อาชีพและเป็นสาธารณะ
ประโยชน์ของชุมชน 

ส่วนโยธา 
 

8.  โครงการสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายยา่นโลน (ม.2) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง  5  ม. ระยะทาง 200 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 520,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

9.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบ้านนายเพริ้ม มุสกิ (ม.2) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 5 ม. ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 900,000 
  (อบต) 

 ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

10.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ซ.ร่วมใจพัฒนา (ม.3) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 4 ม. ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 780,000 
(อบต) 

 

 ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

11.  โครงการก่อสร้างถนนลูกรังจากถนนสายต าบล 
ถึง ถนนสาย อนามยั-นาแสง (ม.3) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 6 ม. ระยะทาง 2,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  2,000,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

12.  โครงการวางท่อระบายน้ า 3 จุด (ม.3) 
 

เพื่อให้การระบายน้ ามีประสิทธภิาพ 
ปูองกันน้ าท่วมขังกรณีเกิดอุกทกภัย 

จุดที่ 1 บ้านนางทิพเกสร แดงเพชร  
จุดที่ 2 ร้านค้าชุมชน  
จุดที่ 3 บ้านนายโชติ  
ชัยธรรม 

  200,000 
(อบต.) 

ลดปัญหาน้ าทว่มขังกรณีเกิดอุก
ทกภัย ประชาชนมกีารคมนาคม
ได้สะดวกมากขึ้นเวลาฝนตก 

ส่วนโยธา 

13.  โครงการสร้างถนนลาดยางสายอนามยั-นาแสง 
(ม.3) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 6 ม. ไหล่ทางข้างละ 50 ซ.ม. 
ระยะทาง 2,500 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  10,000,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

14.  โครงการสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายบ้านนายสรวม (ม.3) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 4 ม. ระยะทาง 200 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

520,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

15.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ต าบล ต่อจากเดิมบริเวณสามแยกบา้นผูใ้หญ่
เสน่ห์ บุญลึก (ม.4) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 5 ม. ระยะทาง 1,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  3,000,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

16.  โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง หินคลุก สายหนอง
จิก-หมู่ 3 (ม.4)   

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 4 ม. ระยะทาง 700 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 500,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

17.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สาย กลางบ้าน-นาแสง ถึงบ้านนายสมพร ศรีนิล 
(ม.4) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 4 ม. ระยะทาง 1,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

3,000,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

18.  โครงการสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนา
แสง (ม.4) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 5 ม. ระยะทาง 1,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 2,600,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

19.  โครงการสร้างคูระบายน้ าบริเวณถนนหน้าบ่อน
ไก่ (ม.4) 

แก้ปัญหาน้ าทว่มเน่ืองจากระบายน้ าไม่
ทัน 

กว้าง 0.50 ม.  ลกึ 0.50 ม.  
ระยะทาง 400 ม.  
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

 400,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวกยิ่งขึ้นเวลาฝนตก 
 

ส่วนโยธา 
 

20.  โครงการบุกเบิกถนนสายบ้านตาชัย (ม.4) เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

ระยะทาง 1,500 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  300,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

21.  โครงการบุกเบิกถนนเลียบเขาน้อย จากถนนอ่าว
ช่องเสียด เช่ือมถนนสายเขาน้อย (ม.5) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

ระยะทาง 2,500 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

 500,000 
(อบต.) 

 

 ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

22.  โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายเขานอ้ย (ม.5) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

กว้าง 6 ม.ระยะทาง 2,800 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

 2,800,000 
(อบต.) 

 

 ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

23.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายกลางบา้น จากถนนเดิม ถึง วังมุด  (ม.5) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

กว้าง 5 ม. ระยะทาง 400 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

1,040,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

24.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายใน
ทอน (ม.5) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

ระยะทาง 400 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 1,040,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

25.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหินราว (ม.5) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

ระยะทาง 3,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

  8,000,000 
(อบต.) 

 

ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

26.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
เลียบคลองแสง (ม.5) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน  
 

กว้าง 5 ม. ระยะทาง 2,000 ม.  
หนา 0.15 ม. ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 6,000,000 
(อบต.) 

 

 ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

27.  โครงการบุกเบิกถนนสายบางเจ้ากาว จากบ้าน
นายชัยรัตน์ พรมแกว้ ถึงบา้น 
นายโกสิทธิ์ รกักะเปา  
(ม.6) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

ระยะทาง 2,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 300,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

28.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายรอบวัดพะแสง (ม.6) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 4 ม. ระยะทาง 350 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

  1,050,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

29.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบางครก (ม.6) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

ระยะทาง 2,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

5,600,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

30.  โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายทางเขื่อนเก่า
จากหวัสะพานเช่ือมเขตเทศบาลพนม  
(สะพานบางครก) ถึง ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง  
บ้านบางครก (ม.6)  

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

ระยะทาง 1,500 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 
 
 
 

  4,000,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 

ส่วนโยธา 
 

31.  โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
ซ.พรุก า เช่ือม ต่อต าบลพรุไทย ม.8 (ม.7) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

ระยะทาง 800 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

 2,400,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

32.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายซอย 1  (ม.7) (สร้างต่อจากที่มีอยู่เดิม) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

ระยะทาง 100 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

260,000 
(อบต.) 

 

  ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

33.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ซอย 4  (ม.7) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

ระยะทาง 1,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

 2,600,000 
(อบต.) 

 

 ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

34.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ซอย 2 (ม.7) เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

ระยะทาง 500 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  1,300,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

35.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ซอย 3 (ม.7) เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

ระยะทาง 300 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

780,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

36.  โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า (ม.7) เพื่อปูองกันน้ าทว่มขังในชุมชน และให้
ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้สะดวก
ภายในหมูบ่้าน 

คูระบายน้ าแบบปิด กวา้ง .50 ซ.ม.  
ลึก 50 ซ.ม. ระยะทาง 200 ม. 
 

  300,000 
(อบต.) 

ปริมาณน้ าท่วมขังบริเวณชุมชน
ลดลง ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก รวดเร็ว 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

37.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายในบ้านนายฉาย – สายต าบล  (ม.8) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน  
 

ระยะทาง  350  ม. 
 ตามแบบที ่อบต. ก าหนด 
 

900,000 
(อบต.) 

 

  ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

38.  โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง ม.8 - ม.4  
ต าบลพะแสง  

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน  
 

ระยะทาง 1,080 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

  2,200,000 
(อบต.) 

 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

39.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายควนสามเภา 
(ม.8) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน  
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  2,500,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

40.  โครงการก่อสร้างท่อลอดถนนสายควนสามเภา 
(ม.8) 

เพื่อปูองกันน้ าทว่มขัง และใหป้ระชาชน
ได้ใช้สัญจรไปมาได้สะดวกภายใน
หมู่บ้าน 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  100,000 
(อบต.) 

ปริมาณน้ าท่วมขังลดลง 
ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก รวดเร็ว 

ส่วนโยธา 

41.  โครงการก่อสร้างท่อบล็อกลอดถนน 
สายหมู่ 8 - หมู่ 4 บริเวณหนองผักบุ้ง (ม.8) 

เพื่อปูองกันน้ าทว่มขัง และใหป้ระชาชน
ได้ใช้สัญจรไปมาได้สะดวกภายใน
หมู่บ้าน 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  100,000 
(อบต.) 

ปริมาณน้ าท่วมขังลดลง 
ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก รวดเร็ว 

ส่วนโยธา 

42.  โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า จากสามแยกบ้าน
นายปราโมทย์ ชูเพชร ถึง คลองหินขาว และ  
หมู่ที่ 4 บางจุด (ม.9) 

เพื่อให้การระบายน้ ามีประสิทธภิาพ 
ปูองกันน้ าท่วมขังกรณีเกิดอุกทกภัย 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

500,000 
(อบต) 

  ลดปัญหาน้ าทว่มขังกรณีเกิดอุก
ทกภัย ประชาชนมกีารคมนาคม
ได้สะดวกมากขึ้นเวลาฝนตก 

ส่วนโยธา 
 

43.  โครงการบุกเบิกถนนสายทางรถไฟจาก  
ม.9 - ม.4 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

ระยะทาง 4,000 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  2,000,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 

44.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ควนสามเภา – หมู ่4 (ม.9) 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 

กว้าง 5 ม. ระยะทาง 800 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  900,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

45.  โครงการวางท่อถมดินบริเวณร้านค้าชุมชน (ม.9) เพื่อปูองกันน้ าทว่มขังในชุมชน และให้
ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้สะดวก
ภายในหมูบ่้าน 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  70,000 
(อบต.) 

ปริมาณน้ าท่วมขังบริเวณชุมชน
ลดลง ประชาชนมีการคมนาคมได้
สะดวก รวดเร็ว 

ส่วนโยธา 

46.  โครงการซ่อมแซมถมหลุมบ่อทั้งต าบล 
 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมูบ่้าน 
 

ตามสภาพพื้นที ่
และแบบที ่อบต. ก าหนด 
 

900,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีการคมนาคมได ้
สะดวก และรวดเร็ว 
 

ส่วนโยธา 
 

47.  โครงการติดต้ังกระจกโค้ง (นูน) บริเวณทางแยก 
และโค้งหักศอกทั้งต าบล 

เพื่อลดอุบัติเหตุบริเวณทางแยกและโค้ง
หักศอกต่างๆ 

ตามสภาพพื้นที่  
และแบบที ่อบต. ก าหนด 

30,000 
(อบต.) 

  การสัญจรไปมาบนถนนบริเวณ
ทางโค้ง และทางแยกมีความ
ปลอดภัยมากขึ้น 

ส่วนโยธา 
 

1.2 แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการปรับปรุงระบบไฟฟูาเดิม/ขยายเขต
จ าหน่ายไฟฟูาภายในต าบล 
 

เพื่อความสะดวกและปลอดภยัชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชนใน
หมู่บ้าน 
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

500,000 
(อบต.) 

  ประชาชนได้รับความ
สะดวกและความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ส่วนโยธา 
 

2.  โครงการปรับปรุงระบบประปาเพิ่มก าลงัการ
ผลิตและปรับปรุงคุณภาพน้ าประปาหมูบ่้าน 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค 
บริโภคอยา่งทั่วถึงและพอเพียง 
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

2,000,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีน้ าอปุโภค 
บริโภค อย่างพอเพยีง 
 

ส่วนโยธา 
 

3.  โครงการติดต้ังไฟฟูาแสงจันทร์บริเวณชุมชน 
ทางแยก และสถานที่ราชการ  
 

เพื่อความสะดวกและปลอดภัยของ
ประชาชน 
 

ไฟฟูาแสงจันทร์บริเวณชุมชนและทางแยก 
จ านวน 20 จุด 

200,000 
(อบต.) 

  ประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 
 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

4.  โครงการซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการด้าน
ไฟฟูาอยา่งทั่วถึง 

ตามสภาพพื้นที่ 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 
 

100,000 
(อบต.) 

 

100,000 
(อบต.) 

 

100,000 
(อบต.) 

 

ประชาชนได้รับบริการด้าน
ไฟฟูาอยา่งทั่วถึง 
 

ส่วนโยธา 
 

5.  โครงการเปุาล้างท่อบาดาลทั้งต าบล เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค 
บริโภคอยา่งทั่วถึงและพอเพียง 

  200,000 
(อบต.) 

 

 ประชาชนมีน้ าอปุโภค 
บริโภค อย่างพอเพยีง 
 

ส่วนโยธา 
 

6.  โครงการประสานงานการขยายเขตคู่
สายโทรศัพท์บ้านทั้งต าบลพะแสง 

เพื่อให้การติดต่อ สือ่สารที่ทันสมัย 
ได้เข้าถึงทุกครัวเรือนในต าบลพะ
แสง 

ตามสภาพพื้นที ่  50,000 
(อบต.) 

 การติดต่อ สื่อสาร มีความ
สะดวก รวดเร็ว ทันต่อ
เหตุการปัจจุบัน 

ส านักปลัด 

 
1.3   แนวทางการพัฒนาการจัดระบบผังเมือง    

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1. โครงการจัดท าผังเมืองรวม 
 

เพื่อสนับสนุนการพัฒนาใน
ยุทธศาสตร์ด้านต่างๆ ให้มีความ
คล่องตัว 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 200,000 
(อบต.) 

 
 

ได้รับความสะดวก และชัดเจน
ในการก าหนดยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและใช้ประโยชน์ในด้าน
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ส่วนโยธา 
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2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
2.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนกลุ่ม
อาชีพในต าบลพะแสง 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ 
และทักษะในการประกอบอาชีพ 
 

ประชาชนกลุ่มอาชีพในต าบลพะแสง 100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

100,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีรายได้เสริมและ
มีความสมัครสมานฉันท ์
 

ส านักปลัด 
 

2.  โครงการก่อตั้งศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อให้ประชาชนมีความความ
เข้าใจในการประกอบอาชีพตาม
นโยบายเศรษฐกิจพอเพยีง 

ประชาชนในพื้นที่ต าบลพะแสง  250,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้นตามนโยบายเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักปลัด 

 
2.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการผลิตและพัฒนาภาคการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการก่อสร้าง  ซ่อมแซม ปรับปรุง แหล่งน้ า
เพื่ออุปโภค บริโภค และใช้เพื่อการเกษตร
ภายในต าบล 

เพื่อใช้เป็นแหล่งน้ าในการเกษตร
และกิจกรรมอื่นที่เป็นประโยชน์ตอ่
หมู่บ้านและชุมชน 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

2,000,000 
(อบต.) 

  มีแหล่งเก็บน้ าเพื่อ
การเกษตรและกจิกรรม
อื่นที่เป็นประโยชน์ต่อ
หมู่บ้านและชุมชน 

ส่วนโยธา 
 

2.  โครงการท ากังหันสูบน้ า (ม.3) เพื่อใช้เป็นแหล่งน้ าในการเกษตร
และกิจกรรมอื่นที่เป็นประโยชน์ตอ่
หมู่บ้านและชุมชน 

ติดต้ังระบบสูบน้ าโดยใช้พลังงาน
ธรรมชาติ (พลังน้ า) 

 250,000 
(อบต.) 

 มีน้ าใช้เพื่อการเกษตร
และกิจกรรมอื่นที่เป็น
ประโยชน์ต่อหมู่บ้านและ
ชุมชน 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

3.  โครงการก่อสร้างเขื่อนแม้ว (ม.3) เพื่อใช้เป็นแหล่งน้ าในการเกษตร
และกิจกรรมอื่นที่เป็นประโยชน์ตอ่
หมู่บ้านและชุมชน 

ฝายน้ าล้นขนาดเล็ก 
จ านวน 3 จุด 

 50,000 
(อบต.) 

 มีแหล่งเก็บน้ าเพื่อ
การเกษตรและกจิกรรม
อื่นที่เป็นประโยชน์ต่อ
หมู่บ้านและชุมชน 

ส่วนโยธา 

4.  โครงการกิจกรรมส่งเสริมและปูองกันโรค
เกี่ยวกบัยางพารา 

เพื่อให้เกษตรกรเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตร 

กลุ่มเกษตรกรยางพาราในพื้นที ่
ต าบลพะแสง 

 20,000 
(อบต.) 

 เกษตรกรได้รับการพัฒนา
รายได้มากขึ้น 

ส านักปลัด 

5.  โครงการกิจกรรมส่งเสริมผลผลิตปาล์มน้ ามัน เพื่อให้เกษตรกรเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตร 

กลุ่มเกษตรกรปาล์มน้ ามันในพื้นที ่
ต าบลพะแสง 

  50,000 
(อบต.) 

เพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตร และเพิ่ม
รายได้ให้เกษตรกร 

ส านักปลัด 

6.  โครงการสนับสนุนศูนย์บริการและถา่ยทอด
เทคโนโลยีการเกษตรระดับต าบล 

เพื่อพัฒนาศูนย์บริการและถา่ยทอด
เทคโนโลยี 

4 กิจกรรม 10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

ศูนย์บริการและถา่ยทอด
เทคโนโลยีฯ ได้รับการ
พัฒนา 

ส านักปลัด 

2.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรม การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
 -  
2.4 แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ การลงทุน  และการพาณิชยกรรม 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการอุดหนุนงบประมาณส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
ที่มีศักยภาพในการพัฒนา ภายในพื้นทีต่ าบล
พะแสง  

เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ 
และรายได้เสริม 

กลุ่มอาชีพ ในพื้นที่ ต าบลพะแสง 200,000 
(อบต.) 

300,000 
(อบต.) 

200,000 
(อบต.) 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
รายได้เสริม 

ส านักปลัด 
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2.  โครงการก่อสร้างร้านค้าชุมชน บริเวณศูนย์
เศรษฐกิจพอเพียง บ้านบางครก (ม.6) 

เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ 
และรายได้เสริม 

กว้าง 5 ม. ยาว 10 ม.  
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด  
 

 50,000 
(อบต.) 

 ประชาชนในหมู่บ้านมี
รายได้เสริม 

ส่วนโยธา 

3.  โครงการก่อสร้างโรงสีข้าว (ม.3) เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ 
และรายได้เสริม 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 300,000 
(อบต.) 

 ประชาชนในหมู่บ้านมี
รายได้เสริม 

ส่วนโยธา 

4.  โครงการก่อสร้างโรงผลิตน้ าดื่ม  
(เศรษฐกิจชุมชน) (ม.4) 

เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ 
และรายได้เสริม 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  500,000 
(อบต.) 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
รายได้เสริม 

ส่วนโยธา 

 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 3.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา  
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการก่อสร้างสนามเด็กเล่นในชุมชน  
ต าบลพะแสง 
 

เพื่อให้เด็กเล็กมีสนามเด็กเล่น 
 

3 แห่ง  300,000 
(อบต.) 

 

 เด็กเล็กได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

ส านักปลัด 
 

2.  โครงการส่งเสริมสนับสนุนทุนการศึกษา
ให้แก่เด็กนักเรียน 

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนที่เรียนดีได้มี
โอกาสศึกษาต่อที่ดีขึ้น 

1 ทุน  20,000 
(อบต.) 

 อัตราการเรียนต่อของเด็ก
นักเรียนเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
 

3.  โครงการสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน
แก่เด็กนักเรียน 
 

เพื่อให้นักเรียนทุกคนรับประทาน
อาหารกลางวันอย่างทั่วถึง 
 

2 งวด 400,000 
(อบต.) 

กรมส่งเสริมฯ 
 

400,000 
(อบต.) 

กรมส่งเสริมฯ 
 

400,000 
(อบต.) 

กรมส่งเสรมิฯ 

 

เด็กนักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหารกลางวัน
ตามนโยบายของรัฐ 
 

ส านักปลัด 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

4.  โครงการสนับสนุนโครงการอาหารเสริม 
(นม) 
 

เพื่อให้นักเรียนทุกคนรับประทาน
อาหารเสริม(นม)อยา่งทั่วถึง 
 

2 งวด 300,000 
(อบต.) 

กรมส่งเสริมฯ 
 

300,000 
(อบต.) 

กรมส่งเสริมฯ 
 

300,000 
(อบต.) 

กรมส่งเสรมิฯ 

 

เด็กนักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหารเสริม
(นม) ตามนโยบายของรัฐ 
 

ส านักปลัด 
 

5.  โครงการส่งเสริมสนับสนุนทุนพัฒนา
การศึกษาระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท 
และอื่น ๆของบุคลากรภายในองค์กร 
 

เพื่อพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน
ที่ก้าวหน้าของบุคลากร 
ภายในองค์กร 
 

2 งวด 200,000 
(อบต.) 

 

200,000 
(อบต.) 

 

200,000 
(อบต.) 

 

บุคลากรได้มีการพัฒนา
ความก้าวหนา้และเพิ่ม
ประสิทธิภาพในหน่วยงาน 
 

ส านักปลัด 
 

6.  โครงการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน การสอนให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อจัดหาอปุกรณ์การเรียนการสอน
ให้เด็กเล็ก 
 

อุปกรณ์การเรียน การสอน 
ตามลักษณะความจ าเป็นและเหมาะสม 
 
 

120,000 
(อบต.) 

 

  เด็กได้มีอุปกรณ์การเรียน
การสอนในการพัฒนา
ระยะแรก 
 

ส านักปลัด 

7.  โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพื่อให้เด็กได้มีสถานที่เรียนเป็นของ
ตนเอง 
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  2,000,000 
(อบต.) 

 

มีสถานที่ดูแลเด็กเล็กที่ได้
มาตรฐาน 
 

ส่วนโยธา 
 

8.  โครงการวันบัณฑิตน้อย 
 

เพื่อต้องการให้เด็กมีประสบการณ์
และกล้าแสดงออก 
 

30 คน 
 

6,000 
(อบต.) 

 

6,000 
(อบต.) 

 

6,000 
(อบต.) 

 

เด็กเล็กเรียนรู้ตามขั้นตอน      
ปฏิบัติเกี่ยวกับการศึกษา
และสามารถพัฒนาตนเอง
ในวันข้างหน้า 
 

ส านักปลัด 

9.  โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ วัน
เสาร์สัปดาห์ที่ 2 ของปี 
 

เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย
ในวันเด็ก 
 

200 คน 
 

50,000 
(อบต.) 

 

50,000 
(อบต.) 

 

50,000 
(อบต.) 

 

โรงเรียน และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รับการสนับสนุน
และดูแลตามแนวทาง
นโยบายของรัฐบาล 
 

ส านักปลัด 



-45- 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

10.  โครงการส่งเสริมการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอธัยาศัยต าบลพะแสง 

เพื่อพัฒนาการศึกษาของประชาชน
ภายในต าบล 

1 โครงการ 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีคุณภาพและมี
มาตรฐานการศึกษาเพิ่มขึ้น 
 

ส านักปลัด 

 
3.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาด้านการศาสนาและศิลปวัฒนธรรม  

 

ที ่
 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรม 
เพื่อสืบทอดวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
 

เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย 
อันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
 

1 ครั้ง 500,000 
(อบต.) 

 

500,000 
(อบต.) 

 

500,000 
(อบต.) 

 

วัฒนธรรมประเพณีไทยอัน
ดีงามได้รับการสืบสานไปสู่
ชนรุ่นหลัง 
 

ส านักปลัด 
 

3.3 แนวทางการพัฒนาสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมแก่เยาวชนให้มีคุณธรรม จริยธรรม เอ้ืออาทรต่อผู้อ่ืน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
แก่เด็กและเยาวชน 
 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีจิตส านกึ
ด้านจริยธรรมและคุณธรรม 
 

1 รุ่น 
 

20,000 
(อบต.) 

 

20,000 
(อบต.) 

 

20,000 
(อบต.) 

 

เด็กและเยาวชนที่ผ่านการ
ฝึกอบรมมีจิตส านึกดา้น
จริยธรรมและคุณธรรม
เพิ่มขึ้น 
 

ส านักปลัด 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2.  โครงการจัดกิจกรรมกีฬาต าบลต้านยาเสพติด 
 

เพื่อให้ประชาชนใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ต่อสุขภาพ 
 

1 ครั้ง 60,000 
(อบต.) 

 

60,000 
(อบต.) 

 

60,000 
(อบต.) 

 

ประชาชนทั่วไปใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์และมี
ร่างกายที่แข็งแรง 
 

ส านักปลัด 
 

3.  โครงการสนับสนุนกีฬาเยาวชนตา้นยาเสพติด 
 

เพื่อให้เยาวชนหันมาใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน ์
 

1 รุ่น 30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

30,000 
(อบต.) 

เด็ก เยาวชน ใช้เวลาว่าง
เป็นประโยชน ์
 

ส านักปลัด 
 

4.  โครงการก่อตั้งชมรม ทูบี นัมเบอร์วัน  
ต าบลพะแสง 

เพื่อเป็นศูนย์รวมให้เด็กและ
เยาวชนในการท ากจิกรรมที่
สร้างสรรค์ร่วมกัน 

ประชาชนพื้นที่ ต าบลพะแสง  30,000 
(อบต.) 

 เด็กและเยาวชน ใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน ์

ส านักปลัด 

5.  โครงการอบรมเยาวชนตอ่ต้านยาเสพตดิ เพื่อให้ความรู้ความเขา้ใจแก่
เยาวชนถึงโทษของยาเสพติด 

เยาวชนในพื้นที ่ต าบลพะแสง 20,000 
(อบต.) 

20,000 
(อบต.) 

20,000 
(อบต.) 

เยาวชนหา่งไกลยาเสพติด
ยกระดับชวีิตความเป็นอยู ่

ส านักปลัด 

 
3.4 แนวทางการพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ  

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการก่อสร้างปรับปรุงลานกีฬา/สนามกีฬา
ชุมชนในต าบล 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์จะได้ห่างไกลจาก
ยาเสพติด 
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

1,000,000 
(อบต.) 

  เด็กและเยาวชนได้มีสถานที่
ออกก าลังกาย 
 

ส่วนโยธา 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

2.  โครงการส่งเสริมจัดหาวัสดุกีฬา 
 

เพื่อให้เด็ก และเยาวชนในการเล่น
กีฬา 
 

ม.1-9 
 

70,000 
(อบต.) 

 

70,000 
(อบต.) 

 

70,000 
(อบต.) 

 

เพื่อให้เด็ก และเยาวชนมี
อุปกรณ์พื้นฐานส าหรับการ
ออกก าลังกาย 
 

ส านักปลัด 
 

3.  โครงการสนับสนุน/จัดการแข่งขันกีฬาระหว่าง
องค์กร กีฬาอ าเภอบ้านตาขุน 

เพื่อเสริมสร้างความสามัคคีระหว่าง
องค์กร และเป็นแบบอย่างให้เด็ก
และ เยาวชนเล่นกีฬา 

 300,000 
(อบต.) 

 

  เกิดความสามัคคีระหวา่ง
องค์กร เด็กและเยาวชนหัน
มาเล่นกีฬามากขึ้น 

ส านักปลัด 

 
3.5 แนวทางการพัฒนาป้องกันและส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสังคมสงเคราะห์  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการจัดซื้อ-จัดหา เครื่องออกก าลังกาย
ส าหรับกลุ่มผู้สูงอาย ุ

เพื่อใช้เป็นที่ออกก าลังกาย 
เสริมสร้างสุขภาพที่สมบูรณ์
แข็งแรง 

สถานที่ออกก าลังกายพร้อมอุปกรณ์
มาตรฐาน 

 100,000 
(อบต.) 

 

 ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

2.  โครงการก่อสร้างอาคารพกัฟื้นผู้ปวุย และ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อใช้เป็นที่พักฟื้นให้แก่ผู้ปุวย 
และผู้สูงอาย ุ

ตามสภาพพื้นที ่
และแบบที ่อบต. ก าหนด 

 400,000 
(อบต.) 

 มีสถานที่พักฟื้นส าหรับ
ผู้ปุวย และผู้สูงอายุ ลด
ความแออัดของสถานที ่

ส่วยโยธา 

3.  โครงการจัดซื้อ-จัดหาเครื่องพ่นหมอกควัน 
(ทดแทนของเดิมที่เก่า ช ารุด) 

เพื่อควบคุมโรคติดต่อที่มีพาหะจาก
ลูกน้ ายุงลาย หรือใช้ในกจิกรรมอื่น
ที่เป็นประโยชน์ต่อหมูบ่้านและ
ชุมชน 

1 เครื่อง   70,000 
(อบต.) 

ลดการเกิดโรคติดต่อที่มี
พาหะจากลกูน้ ายุงลาย 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

4.  โครงการสวัสดิการชุมชนเกี่ยวกับ การเกิด  
แก่ เจ็บ ตาย และภัยธรรมชาต ิ

ส่งเสริมและยกระดับชีวิตความ
เป็นอยู่ของประชาชน 

ประชาชนต าบลพะแสง 100,000 
(อบต.) 

  ชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของ
ประชาชน 

ส านักปลัด 

5.  โครงการสร้างสถานที่ออกก าลังกายพรอ้ม
อุปกรณ์มาตรฐาน ในชุมชน  

เพื่อใช้เป็นที่ออกก าลังกาย 
เสริมสร้างสุขภาพที่สมบูรณ์
แข็งแรง 

สถานที่ออกก าลังกายพร้อมอุปกรณ์
มาตรฐาน 

300,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

6.  โครงการสนับสนุนงบประมาณตรวจสุขภาพ
ประจ าป ีส าหรับผู้ที่มีอาย ุ35 ปีขึ้นไป ในต าบล
พะแสง 

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 

ผู้ที่มีอายุ 35 ปีขึ้นไป ในพื้นที ่
ต าบลพะแสง 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 

ส านักปลัด 

7.  โครงการดูแลผู้ติดเชื้อเอดส์เรื้อรัง ผู้พิการ  
และผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อให้บุคคลเหล่านี้ได้รับการดูแล
รักษาอย่างถูกต้องและทัว่ถึง 

ผู้ติดเช้ือเอดส์เร้ือรัง ผู้พิการ  
และผู้ด้อยโอกาส ในพื้นที่ ต าบลพะแสง 

10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

ผู้ติดเช้ือเอดส์เร้ือรัง ผู้พิการ  
และผู้ด้อยโอกาส ได้รับการ
ดูแล อยา่งถูกต้องและทัว่ถึง 

ส านักปลัด 

8.  โครงการเยี่ยมเยียนผู้สูงอายุและส่งเสริม 
สายใยแม่ลกู 

เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์และ
ส่งเสริมสถาบันครอบครัว 

ประชาชนพื้นที่ ต าบลพะแสง 10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

10,000 
(อบต.) 

ความสัมพันธ์ที่ดีและ
สถาบันครอบครัวที่เข้มแข็ง 

ส านักปลัด 

9.  โครงการส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์สาธารณสุข
มูลฐาน 
 

เพื่อให้ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน 
ทุกหมู่บ้าน 
 

ม. 1-9 
 

90,000 
(อบต.) 

 

90,000 
(อบต.) 

 

90,000 
(อบต.) 

 

ประชาชนได้รับบริการศูนย์
สาธารณสุขมูลฐาน 

ส านักปลัด 
 

10.  โครงการส่งเสริมสนับสนุนอาชีพ 
และกิจกรรมชมรมผู้สูงอาย ุ
 

เพื่อให้ผู้สูงอายุใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์และมีกิจกรรมร่วมกัน 
 

1 ครั้ง 
 

 20,000 
(อบต.) 

 

 ผู้สูงอายุได้ร่วมกิจกรรรม 
 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

11.  โครงการควบคุม โรคติดต่อ และโรคไมต่ิดต่อ 
 

เพื่อปูองกันการแพร่ระบาด 
ของโรค 

ประชาชนพื้นที่ต าบลพะแสง 
 

50,000 
(อบต.) 

 

  การควบคุมการแพร่ระบาด
ของโรค อย่างเป็นระบบ 
 

ส านักปลัด 
 

 
3.6 แนวทางการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชนและสังคม  

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการจัดซื้อ-จัดหา อุปกรณ์ประจ าศูนย์  
อปพร. ต าบลพะแสง 
 

เพื่อเตรียมความพร้อมทั้งด้าน
บุคลากร และวัสดุอุปกรณ์ในการ 
ปฏิบัติงาน 

จัดส่ง เจ้าหน้าที่เข้าอบรม จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ เช่นเรือ เส้ือชูชีพ เส้ือสะทอ้น
แสง วิทยุสื่อสาร และอุปกรณ์อื่นๆส าหรับ
ช่วยเหลือในการปฏิบัติงานปูองกัน
บรรเทาสาธารณภยั 
 

400,000 
(อบต.) 

  การด าเนินงานหรือ
ปฏิบัติงานด้านการปูองกัน
บรรเทาสาธารณภยั เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

ส านักปลัด 
 

2.  โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด CCTV บริเวณจุด
สุ่มเสี่ยงภายในต าบล 

เพื่อเฝูาระวัง ปูองกัน ปัญหายาเสพ
ติดในพื้นที่ และความไม่ปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของชาวบา้น
ในพื้นที่  

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 1,000,000 
(อบต.) 

 ลดปัญหายาเสพติด และ
เพิ่มความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพย์สินของชาวบา้น
ในพื้นที่ 

ส่วนโยธา 
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4.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
4.1 แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บา้นระดับ
ต าบล 
 

เพื่อให้ประชาชนได้แสดงความ
คิดเห็นและมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดแนวทางพัฒนาทอ้งถิ่น 
 

ปีละ  2 ครั้ง 
 

10,000 
(อบต.) 

 

10,000 
(อบต.) 

 

10,000 
(อบต.) 

 

ประชาชนได้มีส่วนร่วมและ
มีบทบาทในการก าหนด
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ส านักปลัด 
 

2.  โครงการจัดเก็บข้อมูลและบันทึกข้อมูล จปฐ. 
ข้อมูลพื้นฐานเพื่อการด ารงชีวิต 

เพื่อเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัคร
และผู้บันทึกข้อมูล 
 

อาสาสมัคร / ผู้บันทึก 
 

20,000 
(อบต.) 

 

20,000 
(อบต.) 

 

20,000 
(อบต.) 

 

ผู้จัดเก็บและผู้บันทึกข้อมูล
ได้รับค่าตอบแทน 
 

ส านักปลัด 
 

3.  โครงการ อบต.พบประชาชนต าบลพะแสง 
 

เพื่อให้แสดงความคิดเห็น การ
ด าเนินงานของ อบต. 
 

ปีละ 2 ครั้ง  
 

9,000 
(อบต.) 

 

9,000 
(อบต.) 

 

9,000 
(อบต.) 

 

ประชาชนได้แสดงความ
คิดเห็นผลการด าเนินงาน
ของ อบต. 
 

ส านักปลัด 
 

4.  โครงการส่งเสริมระบบประชาธิปไตย  
และการเมืองการปกครองท้องถิ่น  

เพื่อพัฒนาการเลือกตั้งท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพ 

1 ครั้ง  400,000 
(อบต.) 

 การเลือกตั้งท้องถิ่นมี
มาตรฐานตามระเบียบและ
มีประสิทธิภาพเพียงพอต่อ
ประชาชนในต าบล 

ส านักปลัด 
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4.2 แนวทางการพัฒนาโครงสร้างองค์กรให้ทันสมัย   

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม หอกระจายข่าวที่
ไม่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธภิาพทั้ง
ต าบล  

เพื่อให้การประชาสัมพันธ ์กระจาย
ข่าวสาร ติดต่อ สื่อสาร 
เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ 

หอกระจายขา่วสามารถใช้การได้อย่างมี
ประสิทธิภาพทั่วถึงทั้งต าบล 

  150,000 
(อบต.) 

 

ประชาชนภายในต าบล
ได้รับข่าวสารอยา่งรวดเร็ว 
ทันต่อเหตุการณ์ 
 

ส านักปลัด 

2.  โครงการก่อสร้างสถานีวิทยุชุมชนต าบลพะแสง
พร้อมอุปกรณ์ 

เพื่อให้การประชาสัมพันธ ์กระจาย
ข่าวสาร ติดต่อ สื่อสาร 
เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต.ก าหนด 

 300,000 
(อบต.) 

 ประชาชนภายในต าบล
ได้รับข่าวสารอยา่งรวดเร็ว 
ทันต่อเหตุการณ์ 
 

ส านักปลัด 

3.  โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน    
 

เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพ 
 

 50,000 
(อบต.) 

 

  มีการปฏิบัติงานได้สะดวก
และรวดเร็ว 
 

ปลัด คลัง ช่าง 
 

 
4.3 แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ  

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเกี่ยวกับ 
การบริหารจัดการองค์กร 
 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถศักยภาพ
ของบุคลากร 

1 ครั้ง 
 

300,000 
(อบต.) 

 

300,000 
(อบต.) 

 

300,000 
(อบต.) 

 

บุคลากรมีศักยภาพรองรับ
การปฏิบัติงาน 
 

ส านักปลัด 

2.  โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพ 
แนวทางการพัฒนาองค์กร 

เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร  
สมาชิกสภา พนกังานส่วนต าบล
และพนักงานจา้ง 
 

1 ครั้ง 
 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

50,000 
(อบต.) 

บุคลากรมีแนวทางในการ
พัฒนาองค์กรได้สมบูรณ์
ยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 
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4.4 แนวทางการพัฒนา ระบบการบริหารจัดการองค์กร  
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดซ้ือ-จัดจ้าง
ของ อบต./อ าเภอ 
 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดซ้ือ-จัด
จ้างของ อบต/อ าเภอ 
 

1 ครั้ง 
 

30,000 
(อบต.) 

 

30,000 
(อบต.) 

 

30,000 
(อบต.) 

 

การจัดซ้ือ-จัดจ้าง  
ของ อบต./อ าเภอ 
มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
 

ส่วนการคลัง 
 

2.  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพ 
การจัดเก็บรายได้ 
 

เพื่อประสิทธิภาพในการบริหารงาน
ด้านจัดเก็บรายได ้
ขององค์กร 
 

1 ครั้ง 
 

10,000 
(อบต.) 

 

  องค์กรสามารถสร้างรายได้
เพิ่มขึ้น 
 

ส่วนการคลัง 

 

3.  โครงการจัดท าแผนที่ภาษ ี เพื่อจัดระบบภาษีทุกชนิดใหบ้ริการ
แก่ประชาชนได้สะดวก 

1 โครงการ   1,000,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีระบบการ
บริการประชาชนที่ทันสมยั 
 

ส่วนการคลัง 
 

 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมบ าบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการส่งเสริมสนับสนุนการปลูกหญ้าแฝก 
 

เพื่อปูองกันการพังทลาย 
ของหน้าดิน 
 

1 ครั้ง 10,000 
(อบต.) 

 

10,000 
(อบต.) 

 

10,000 
(อบต.) 

 

ได้ด าเนินตามแนวทาง
พระราชด าร ิ
 

ส านักปลัด 

2.  โครงการสนับสนุนการปลูกต้นไม ้
สองข้างทาง 
 

เพื่ออนุรักษ์ต้นไม้หรือ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

1 ครั้ง  100,000 
(อบต.) 

 ได้อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

ส านักปลัด 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

3.  โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกบั 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ

เพื่อรณรงค์และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

1 ครั้ง  10,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีการรณรงค์และ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

ให้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

4.  โครงการพัฒนาปุาสาธารณะประโยชน์เกาะ
สะตอ (ม.1) 

เพื่อรณรงค์ อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และจัดการผืน
ปุาชุมชนอยา่งเป็นระบบ 

ปุาสาธารณะประโยชน์เกาะสะตอ (ม.1) 
เนื้อที่ประมาณ 30 ไร ่

  30,000 
(อบต.) 

ผืนปุาชุมชนได้รับการดูแล
อย่างเป็นระบบ 

ส่วนโยธา 

 

 
5.2 แนวทางการพัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชน  

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการจัดซื้อ-จัดหา ถังขยะ ส าหรับวาง
ภายในหมูบ่้าน (ม.3, ม.6) 

เพื่อให้ประชาชนมีที่ส าหรับก าจัด
หรือจัดเก็บขยะอย่างถูกสุขอนามยั 

70 ลูก   100,000 
(อบต.) 

ประชาชนมีสุขอนามยัที่
สมบูรณ์ 

ส านักปลัด 

2.  โครงการขุดหลุมใส่ขยะทุกครัวเรือน (ม.6) เพื่อให้ประชาชนมีที่ส าหรับก าจัด
หรือจัดเก็บขยะอย่างถูกสุขอนามยั 

กว้าง 2 ม. ลึก 2 ม. 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

100,000 
(อบต.) 

  ประชาชนมีสุขอนามยัที่
สมบูรณ์ 

ส่วนโยธา 
 

3.  โครงการรณรงค์อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม (ม.9) 
 

เพื่อลดมลพิษทางสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน 

  50,000 
(อบต.) 

 ประชาชนมีสุขอนามยัที่
สมบูรณ์ 

ส านักปลัด 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

4.  โครงการสร้างเตาเผาขยะประจ าต าบล เพื่อให้ประชาชนมีระบบก าจัดขยะ
และรักษาสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่ 

เตาเผาขยะที่ได้มาตรฐาน 
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  5,000,000 
(อบต.) 

มีระบบก าจัดขยะที่ได้
มาตรฐานและส่งเสริม
สภาพแวดล้อมให้ดีขึ้น 

ส่วนโยธา 

5.  โครงการจัดฝึกอบรมเร่ืองการคัดแยกขยะ เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจในการคัดแยกขยะเพื่อรักษา
สภาพแวดล้อมให้น่าอยู ่

1 ครั้ง  30,000 
(อบต.) 

 สภาพแวดล้อมที่น่าอยูและ
การคัดแยกขยะที่เป็น
มาตรฐาน 

ส านักปลัด 

 
5.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม การศึกษา วิจัยเชิงปฏิบัติการด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้อาสาสมัครในการอนุรกัษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

1 ครั้ง 
 

 10,000 
(อบต.) 

 

 มีอาสาสมัครในการดูแล
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

ส านักปลัด 
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6. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
6.1 แนวทางการพัฒนา ปรับปรุง แหล่งท่องเที่ยว  

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

1.  โครงการก่อสร้างท่าน้ าสาธารณะทางลงคลอง 
พุมดวง (ม.2) 

เพื่อให้เป็นสถานที่ท่องเท่ียวชว่ง
เทศกาล เป็นท่าเทียบเรือขนาดเล็ก 
และกิจกรรมอื่น ที่เป็นประโยชน์
ต่อหมู่บ้านและชุมชน 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 400,000 
(อบต.) 

 ประชาชนในพื้นที่และนอก
พื้นที่เข้ามาท่องเที่ยว 
เสริมสร้างอาชีพและรายได้
ให้กับประชาชนในชุมชน 
 

ส่วนโยธา 

2.  โครงการก่อสร้างท่าน้ า บริเวณบ้านผู้ใหญ่ (ม.3) เพื่อให้เป็นสถานที่ท่องเท่ียวชว่ง
เทศกาลและกิจกรรมอื่น ที่เป็น
ประโยชน์ต่อหมู่บ้านและชุมชน 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  400,000 
(อบต.) 

ประชาชนในพื้นที่และนอก
พื้นที่เข้ามาท่องเที่ยว 
เสริมสร้างอาชีพและรายได้
ให้กับประชาชนในชุมชน 
 

ส่วนโยธา 
 

3.  โครงการก่อสร้างท่าน้ า วังมุด (ม.5) เพื่อให้เป็นสถานที่ท่องเท่ียวส าหรับ
ล่องแพ ชมทิวทัศน์ 2 ฝั่งคลอง ไป
สิ้นสุดที่ปากน้ าคลองศก 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  400,000 
(อบต.) 

ประชาชนในพื้นที่และนอก
พื้นที่เข้ามาท่องเที่ยว 
เสริมสร้างอาชีพและรายได้
ให้กับประชาชนในชุมชน 
 

ส่วนโยธา 
 

4.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สวนปุา จุฬาพร  
เพื่อการท่องเท่ียวในระดับต าบล (ม.9) 

เพื่อให้เป็นสถานที่ท่องเท่ียวส าหรับ
ประชาชนในพื้นที่และนอกพื้นที ่
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

 100,000 
(อบต.) 

 ประชาชนในพื้นที่และนอก
พื้นที่เข้ามาท่องเที่ยว 
เสริมสร้างอาชีพและรายได้
ให้กับประชาชนในชุมชน 
 

ส่วนโยธา 
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ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา  
ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2557 
(บาท) 

2558 
(บาท) 

2559 
(บาท) 

5.  โครงการปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ถ้ า
พลู บริเวณทางเขื่อนเก่า (ม.6) 

เพื่อให้เป็นสถานที่ท่องเท่ียวส าหรับ
ประชาชนในพื้นที่และนอกพื้นที ่
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  100,000 
(อบต.) 

ประชาชนในพื้นที่และนอก
พื้นที่เข้ามาท่องเที่ยว 
เสริมสร้างอาชีพและรายได้
ให้กับประชาชนในชุมชน 
 

ส่วนโยธา 
 

6.  โครงการสร้างท่าน้ า พร้อมบันไดลงท่าน้ าวัด
พระแสง (ม.5) 

เพื่อให้เป็นสถานที่ท่องเท่ียวส าหรับ
ประชาชนในพื้นที่และนอกพื้นที ่
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

400,000 
(อบต.) 

  ประชาชนในพื้นที่และนอก
พื้นที่เข้ามาท่องเที่ยว 
เสริมสร้างอาชีพและรายได้
ให้กับประชาชนในชุมชน 
 

ส่วนโยธา 
 

7.  โครงการปรับปรุงถ้ าทะลุให้เป็นแหล่งทอ่งเที่ยว 
(ม.5) 
 

เพื่อให้เป็นสถานที่ท่องเท่ียวส าหรับ
ประชาชนในพื้นที่และนอกพื้นที ่
 

ตามสภาพพื้นที ่
ตามแบบที่ อบต. ก าหนด 

  200,000 
(อบต.) 

 

ประชาชนทั่วไปได้มีแหล่ง
ท่องเที่ยวภายในต าบล 
 

ส่วนโยธา 

 
6.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านท่องเที่ยว 

 - 

6.3 แนวทางการพัฒนายกระดับมาตรฐานการบริการและความปลอดภัย  
 - 
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ส่วนที่ 6 
การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 

 
 เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลโครงการ เป็นหน้าที่ที่ส าคัญอย่างหนึ่งในการด าเนินงานพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจ าเป็น ต้องมีองค์กรที่ท าหน้าที่ติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนา 
  ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 28     
ได้ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยคณะกรรมการฯ ประกอบจากตัวแทน
หลายหน่วยงานด้วยกันตามท่ีได้แต่งตั้งไว้แล้วนั้น ซึ่งการที่มีคณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝุายนี้ จะท าให้
การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และผลของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัด
ความส าเร็จของโครงการ เพ่ือน าไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการตามแผนพัฒนาได้
อย่างแท้จริง 
แนวทางในการปฏิบัติตามแผน 
   การปฏิบัติตามแผน องค์การบริหารส่วนต าบล แนวทางในการด าเนินการ 2  แนวทาง ดังนี้ 

แนวทางท่ี  1  องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินการเอง โดยน าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนา
สามปีนี้ไปใช้ในการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

แนวทางท่ี  2  องค์การบริหารส่วนต าบลขอสนับสนุนการด าเนินการจากหน่วยงานอ่ืน โดย 
1. ขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น และองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นผู้ด าเนินการ

เอง 
2. เสนอโครงการ/กิจกรรมให้หน่วยงานอ่ืนเป็นผู้ด าเนินการโดยเสนอผ่านอ าเภอ 

การติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) นั้นจะท าให้หน่วยงานทราบว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนสามปีถึง
ระยะเวลาใดแล้ว ตรงก าหนดระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
 การประเมินผล (Evaluation) การน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน 
(Standard  criteria) และตัวชี้วัด (Indicators) เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจนเป็นระบบมี
มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับโดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงานและ
เกณฑ์การประเมินโครงการ 
1.  เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน 

เกณฑ์มาตรฐาน 

(Standard   Criteria) 

ตัวชี้วัด 

(Indicators) 

ตัวชี้วัดกรอบตัวแปร 

(Attributes) 

1.    สัมฤทธิผลและบรรลุวัตถุประสงค์ของ
นโยบาย 

 
 

- ผลผลิต 

- ผลลัพธ์ 

- ผลต่างระหว่างเปูาหมายกับวัตถุประสงค์
ที่ก าหนดไว ้

2. ความเสมอภาคและความเป็นธรรมในสังคม - การเข้าถึง - ปริมาณและคณุภาพทรัพยากรทีไ่ด้รับ
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เกณฑ์มาตรฐาน 

(Standard   Criteria) 

ตัวชี้วัด 

(Indicators) 

ตัวชี้วัดกรอบตัวแปร 

(Attributes) 
 - การจัดสรรหาทรัพยากร 

- การกระจายผลประโยชน์ 

การจัดสรรต่อคน 

-  ผลประโยชน์และกลุ่มเปูาหมายที่ได้รับ
ในแต่ละครั้ง 

- การไมเ่ลือกปฏิบตัิและหรือการเลือก
ปฏิบัต ิ

 

3. ความสามารถและคณุภาพในการบริการ 

 

-  สมรรถนะของหน่วยงาน 

-  ความทั่วถึงและเพียงพอ 

-  ความถี่ในการให้บริการ 

-  ประสิทธิภาพในการให้บริการ 

-  พื้นที่เปูาหมายและประชากร
กลุ่มเปูาหมายทีร่ับบริการ 

-  จ านวนครั้ง 
- ผลลัพธ์เทียบกับปัจจัยน าเข้า 

 

4.  ความรับผิดชอบของหน่วยงาน -  พันธะกิจต่อสังคม 

-  ความรับผิดชอบต่อสาธารณะ 

-  การให้หลักประกันความเสี่ยง 

-  การยอมรับข้อผิดพลาด 

-  การจัดล าดับความส าคัญ 

-  ภารกิจหลักและภารกิจรอง 
-  การตัดสินใจที่จะสะท้อนความ
รับผิดชอบ 

 

5.  การตอบสนองความต้องการของประชาชน 

 

-  การก าหนดประเด็นปัญหา 

-  การรับฟังความคดิเห็น 

-  มาตรการ/กลยุทธ์ในการ
แก้ปัญหา 

 

-  ระดับความมสี่วนร่วม 

-  การปรึกษาหารือ 

-  การส ารวจความต้องการ 

6.  ความพึงพอใจของประชากร -  ระดับความพึงพอใจ 

-  การยอมรับ/คัดค้าน 

-  ระดับความมสี่วนร่วม 

-  การปรึกษาหารือ 

-  การส ารวจความต้องการ 

 

7.  ผลเสยีหายต่อสังคม ความสามารถและ
คุณภาพในการให้บริการ 

 

-  ผลกระทบภายนอกทางบวก
และทางลบ 

-  ต้นทุนทางสังคม 

-  ความสญูเสียทางเศรษฐกิจ 

-  ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม 

-  ค่าเสยีโอกาส 

-  ความขัดแย้งทางสังคม 

 
2.  เกณฑ์การประเมินโครงการ 

2.1  ความก้าวหน้า (Progress) เป็นการเปรียบเทียบผลการด าเนินกิจกรรมกับเปูาหมายที่
ก าหนดการประเมินความก้าวหน้าโดยมุ่งเน้นที่จะตอบค าถามว่าการด าเนินกิจกรรมตามโครงการสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดหรือไม่ เป็นไปตามกรอบเวลาหรือประสบอุปสรรคอะไรบ้าง 
 2.2  ประสิทธิภาพ (Efficiency) การประเมินประสิทธิภาพเป็นการเปรียบเทียมผลลัพธ์ที่กับ
ทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินงานทรัพยากรที่ใช้นอกงบประมาณแล้ว ยังหมายรวมถึงทรัพยากรมนุษย์ด้วย 



-59- 

 2.3  ประสิทธิผล (Effectiveness) การประเมินประสิทธิผล เป็นเกณฑ์ การพิจารณาระดับการ
บรรลุวัตถุประสงค์เฉพาะด้านโดยดูจากผลลัพธ์จากการด าเนินงานตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของประชากร
กลุ่มเปูาหมายตามโครงการ 
 2.4  ผลกระทบ (Impact) เป็นการพิจารณาผลกระทบโดยรวมของประชากรกลุ่มเปูาหมายชุมชน  
สังคม และหน่วยงานในภาพรวม เป็นผลกระทบระยะยาวที่มุ่งหวัง (Unintended Impacts) ซึ่งเป็นผลด้านบวก
หรือด้านลบก็ได้ 
  2.5  ความสอดคล้อง (Relevance) เกณฑ์การประเมินความสอดคล้องมุ่งพิจารณาวัตถุประสงค์
ของโครงการว่าสอดคล้องกับความต้องการหรือสามารถแก้ไขปัญหาตามท่ีก าหนดไว้แต่ต้นหรือไม่  ซึ่งจ าเป็นต้อง
มีการประเมินความต้องการที่แท้จริง ตลอดจนจะต้องตอบค าถามด้วยว่าแนวทางท่ีใช้ในการด าเนินงานสอดคล้อง
กับการแก้ไขปัญหาหรือไม่ 
 2.6  ความย่ังยืน (Sustainability) เป็นเกณฑ์การพิจารณาท่ีสืบเนื่องจากความสอดคล้องโดย
พิจารณาระดับความต่อเนื่องของกิจกรรมว่าจะสามารถด าเนินต่อไปได้ โดยไม่มีการใช้งบประมาณภายนอก
โครงการ ความสามารถในการเลี้ยงดูตัวเองได้ นอกจากนี้ยังหมายความรวมถึงความสามารถในการขยายกิจกรรม
ไปยังพื้นที่แห่งใหม่ 
 2.7  เกณฑ์ความเป็นธรรม (Equity) เป็นเกณฑ์ที่มุ่งให้เกิดความเป็นธรรมในสังคม (Social 
Equity) โดยจะพิจารณาถึงผลลัพธ์และผลกระทบจากการด าเนินโครงการ โดยยึดหลักการว่าประชากร
กลุ่มเปูาหมายจะได้รับหลักประกันเรื่องความเป็นธรรม ความเสมอภาค ความทั่วถึงในการรับบริการการจัดสรร
คุณค่า (Values) และการกระจายผลตอบแทนที่เสมอภาคเท่าเทียมกัน 
 2.8  เกณฑ์ความเสียหายของโครงการ (Externalities) เป็นเกณฑ์ท่ีส าคัญในการประเมิน
โครงการเพื่อเป็นหลักประกันว่า การด าเนินโครงการจะไม่ก่อให้เกิดความเสียหายหรือผลกระทบด้านลบต่อสังคม
หรือชุมชน 
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ส าหรับวิธีการการติดตามและประเมินผลขององค์การบริหารส่วนต าบลพะแสง  มีการด าเนินการดังนี้ 
1. สภาองค์การบริหารส่วนต าบลตรวจสอบข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปี ให้สอดคล้องกับ

แผนพัฒนาสามปีและแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ จะรายงานเสนอความคิดเห็นผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทราบปีละ 1 ครั้ง โดยก าหนดห้วงเวลา ภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี จนกว่าจะสิ้นสุดการใช้แผนพัฒนาสามปีฉบับนี้ 

3. เมื่อสิ้นปีงบประมาณ คณะผู้บริหารจัดการประชุมชี้แจงผลการด าเนินงานในรอบปีต่อประชาคม
ต าบล และเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะต่อผลการด าเนินงาน 
โดยก าหนดห้วงเวลาในการด าเนินการ คือภายหลังจากสิ้นปีงบประมาณในระยะเวลาไม่เกิน 3 
เดือน 

 
 

ประกาศใช้     ณ    วันที่            เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.2556  
 

(ลงชื่อ)……………………………………… 
(นางจรรยา กล่อมเจริญ) 

รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
รักษาราชการแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


